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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Szkota Podstawowa w Kodencu zwana dalej szkotg jest placowka publiczng 1 nie posiada

imienia.

2 Prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) Przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o Ustawg o systemie o$wiaty;

3) Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) Realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg wychowania
przedszkolnego 1 ksztatcenia ogdlnego;

%) Realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzaminow i
sprawdzianow.

6)

Dziata na podstawie przepisow o systemie oswiaty, Ustawy o finansach publicznych i

niniejszego statutu.

2. W sktad szkoly wchodzi szkota podstawowa i oddziaty przedszkolne.

3. Siedzibg szkoty jest budynek nr 71 w miejscowosci Kodeniec.

4. Terenem szkoly jest obszar otaczajacy budynek szkoly ogrodzony plotem z wylaczeniem
terenu ,,Orlika” oraz prywatnych dziatek Domu Nauczyciela.

5. Organem prowadzacym szkol¢ jest Urzad Gminy w Debowej Klodzie.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kurator Oswiaty w Lublinie.

7. Szkota Podstawowa w Kodencu uzywa pieczgci, na ktorej wystepuje nazwa placowki,
miejsce funkcjonowania, NIP i Regon. Uzywany stempel posiada brzmienie: Szkota
Podstawowa w Kodencu, 21-211 D¢bowa Ktoda, Kodeniec 71, NIP 539-13-94-329, Regon
001121272

§2

1. Nauka w szkole trwa sze$¢ lat. Edukacja szkolna przebiega w dwoch etapach
dostosowanych do rozwoju dziecka:
1) Etap I - klasy I-III szkoty podstawowej
2) Etap Il - klasy IVV-VI szkoty podstawowej



2. Nauka w oddziale przedszkolnym jest bezptatna i obejmuje dzieci w wieku od trzeciego do
piatego roku zycia, zamieszkate w obwodzie szkoty oraz poza jej obwodem.

3. W oddziale przedszkolnym dzieci 5- letnie zamieszkate w obwodzie szkoly oraz poza jej
obwodem, odbywaja obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

4. Nauka w szkole odbywa si¢ w jezyku polskim.

5. Szkota pracuje w systemie jednozmianowym.

6. Do szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci szeScioletnie zamieszkate w obwodzie szkoty.
Obwaod szkoty stanowiag miejscowosci: Kodeniec, Kol. Krzywowierzba, Lubiczyn, Pachole,
Wyhalew i Zadgbie.

7. Szkota przyjmuje na prosbe¢ rodzicow dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty,
jesli w danym oddziale s3 wolne miejsca zgodnie z nastepujacymi zasadami:

1) Rodzice/ prawni opiekunowie sktadajg deklaracj¢ nauki w szkole podstawowej innej niz
obwodowa. Wzor wniosku o przyjecie dziecka do szkoty jest opracowany przez organ
prowadzacy, a dostepny jest w kancelarii szkoty.

2) W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkotly jest wieksza
niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota brane sg pod uwagg kryteria rekrutacji
okreslone przez organ prowadzacy.

3) Dyrektor szkoty nie po6zniej niz do konca marca danego roku podaje kandydatom do
wiadomosci kryteria przyjecia do szkoty zgodnie z ogltaszanym regulaminem rekrutacji do
klasy pierwszej/oddzialu przedszkolnego na dany rok szkolny.

4) Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty
Komisja Rekrutacyjna w sktad ktorej nie moze wchodzi¢ dyrektor szkoty.

5). Zadaniem komisji jest:

a) ustalenie wynikoéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I nieprzyjetych,
C) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
6) Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona 1
nazwiska kandydatow.

7) Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postgpowania

rekrutacyjnego zostat zakwalifikowany oraz ztozono wymagane dokumenty.

8) Listy wskazane w pkt 6 podawane sg do publicznej wiadomo$ci poprzez umieszczenie



na tablicy ogloszen. Zawierajg one imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane
W kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia.
9) Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji
umieszczonej na tej licie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej.

10) W terminie siedmiu dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem

0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty/ oddziatu
przedszkolnego.

11) Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie pigciu dni od dnia ztozenia wniosku.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow,
ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbg punktow, ktora kandydat uzyskat w
postepowaniu rekrutacyjnym.

12) Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w

terminie siedmiu dni od dnia otrzymania odwotania.
13) Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace wedlug
wskazanych wyzej zasad.
14) Postepowanie uzupetniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie
rekrutacyjne.
15) Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja tego postepowania sa przechowywane nie dluzej niz do konca okresu,
W ktorym uczen uczeszcza do szkoty.

16) Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez rok, chyba ze na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie
nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

8. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczegszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec,

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora szkoly w obwodzie, w

ktorym dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku w szkole za granicg lub przy



przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

9. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie wojta gminy, na terenie

10.

11.

12.

ktorej dziecko mieszka, s3 obowigzani informowac go o formie spelniania obowigzku

nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie.

Rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota na
podstawie zezwolenia s3 obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki

okreslonych w tym zezwoleniu.

Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzglgdu na warunki zwigzane z
organizacja dojazdu, szkota organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze, ktorych cele oraz
organizacj¢ omowiono szczegotowo w § 18.

W szkole istnieje biblioteka szkolna, ktorej cele oraz organizacje omowiono szczegdtowo w

§17.
§3

. Szkota obchodzi uroczystosci szkolne i $wigta panstwowe zgodnie z harmonogramem

uroczystosci zamieszczonych w planie pracy szkoly na dany rok szkolny.

. W szkole moze by¢ prowadzona innowacyjna i eksperymentalna dziatalno$¢ pedagogiczna

na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

. Organizacje i stowarzyszenia wspomagajace proces nauczania i wychowania dzieci moga, za

zgoda dyrektora szkoly i po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng, prowadzi¢ w szkole

dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza w formie zaje¢ pozalekcyjnych.

. Szkota przyjmuje uczniéw szkot ponadgimnazjalnych i studentow szkot wyzszych na

praktyki zawodowe na podstawie pisemnego porozumienia mi¢dzy dyrektorem szkoty, a

szkotg ponadgimnazjalng lub wyzszg.

. Osoby odbywajace praktyki w szkole zobowigzane sg do zachowania - zar6wno w trakcie

trwania praktyki, jak 1 po jej zakonczeniu - poufnosci informacji i danych osobowych, w

przypadku uzyskania dostepu do nich w zwiazku z realizacja przedmiotu porozumienia.



ROZDZIAL 11

§ 4
MISJA 1 WIZJA SZKOLY. NASZ ABSOLWENT

1. Szkota opracowata Misj¢ 1 Wizj¢ szkoly oraz Model Absolwenta. Stanowig one integralna
czg$¢ oferty edukacyjnej, a osiggnigcie zawartych w niej zatozen jest jednym z gtownych
celow pracy szkoty.

2. Misja szkoty. Jeste§my po to, aby nasi uczniowie:

1) Byli przygotowani do:
a) nauki na wyzszym szczeblu zycia w spoteczenstwie,
b) kreowania otaczajacego $wiata,

C) przezwycig¢zania barier emocjonalnych,
d) zwigkszonej tolerancji dla ludzi réznych kultur, wyznan, ras,
e) bycia wrazliwym ekologicznie i humanitarnie,
f) wykazywali si¢ zaradnos$cig;
2) Umieli:
a) radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach,
b) stosowaé wiedze w praktyce,
€) odrdznia¢ dobro od zla;

3) Realizowali:

a) swoje marzenia, plany,
b) zasady i wartosci,
C) swoje mozliwosci;
4) Jestesmy po to, aby rodzice:
a) byli zadowoleni z wynikoOw nauczania, realizacji zadan szkoty;
b) wspomagali naszg prace dydaktyczno-wychowawcza, dzieci w drodze do
dorostosci, szkol¢ w nowych pomystach,
C) uczestniczyli w zyciu szkoly, wychowaniu i1 edukacji dzieci;

5) Jestesmy po to, aby nauczyciele:

a) nauczyli uczenia sig,

b) sprzyjali rozwojowi osobowosci ucznia,



c) rozwijali samodzielno$¢, przedsigbiorczos¢ i poczucie odpowiedzialnosci ucznia,

d) ksztatcili obywateli Europy XXI wieku,

e) nauczyli ogolnej kultury,

f) rozwijali poczucie solidarnosci,

g) szczegolnie opiekowali si¢ trudnym uczniem,

h) jak najlepiej przygotowali uczniow do dalszej nauki,

i) uczyli krytycyzmu wobec negatywnych wzorcOw proponowanych przez
rowiesnikow 1 srodki masowego przekazu.

3. Wizja szkoty.

,,Dziecko chce by¢ dobre.

Jesli nie umie — naucz.

Jesli nie wie — wyttumacz.

Jesli nie moze — pomoz” - J. Korczak
Absolwent naszej szkoly umie odnalezé si¢ we wspotczesnym $wiecie, przestrzega zasad
tolerancji 1 prawdziwej komunikacji, pamigta o przesztosci oraz dazy do dalszego swojego
rozwoju, wykorzystujac zdobyta wiedze i umiejetnosci.

1) Nasz absolwent:
a) ma poczucie przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, sSrodowiska, regionu, kraju i

Swiata,
b) zna i stosuje zasady zycia spotecznego,
C) potrafi si¢ uczy¢,
d) dostrzega w nauce swoje szanse zyciowe,
e) Jest otwarty, komunikatywny i kreatywny,
f) rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,
g) szanuje tradycje¢ i kultur¢ wlasnego narodu, a takze innych kultur,
h) jest aktywny spotecznie, tolerancyjny, wrazliwy na potrzeby innego cztowieka,
i) cechuje go wysoka kultura osobista,
J) pamigta o przesztoSci,
k) dba o swoj rozw¢j fizyczny, promuje zdrowy tryb zycia,

1) jest przygotowany do nauki na dalszym etapie.



ROZDZIAL 111
§5

CELE I ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1. Celem wychowania przedszkolnego jest :

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynno$ci intelektualnych
potrzebnych dzieciom w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly si¢ w
tym, co jest dobre, a co zte;

3) ksztaltowanie u dzieci odpornoséci emocjonalnej koniecznej do radzenia sobie w nowych i
trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw 1 porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych relacjach z
dzie¢mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zrdéznicowanych mozliwos$ciach fizycznych 1 intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachgcanie do uczestnictwa w zabawach i
grach sportowych;

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla
innych;

8) wprowadzenie dzieci w S$wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejgtnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, taniec, $piew, mate formy teatralne oraz sztuki
plastyczne;

9) ksztaltowanie u dzieci przynaleznosci spolecznej ( do rodziny, grupy rowiesniczej i
wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore
sg wazne w edukacji szkolnej;

11) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym poprzez

rozbudzanie ich $wiadomos$ci jezykowej 1 wrazliwosci kulturowej oraz budowanie

pozytywnej motywacji do nauki jezykow obcych na dalszych etapach edukacyjnych, a w

9



przypadku dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym-
rozwijanie $wiadomosci istnienia odmiennosci jezykowej i kulturowej;

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozwijanie umiejgtnosci dziecka, jego zainteresowan,

2) rozpoznawanie trudno$ci w wychowaniu i nauce dziecka,

3) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

4) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formie zaje¢¢ korekcyjnych, wyrownawczych, konsultacji i porad.

3. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka wykwalifikowanego
nauczyciela - wychowawcy, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.

4. W oddziale przedszkolnym nie stosuje si¢ zadnych zabiegdéw leczniczych, nie podaje lekow,
z wyjatkiem udzielenia pierwszej pomocy.

5. Podczas wycieczek 1 wyjazdéw dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby
nauczycieli, w zaleznosci od liczby wychowankow.

6 .Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatu przez rodzicoOw lub inne osoby wskazane
pisemnie przez rodzicow.

7. Oddzial przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic
lub inna upowazniona osoba jest pod wplywem alkoholu czy narkotykéw lub orzeczono
wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

8. W oddziale przedszkolnym organizowana jest nicodptatnie nauka religii i jezyka
angielskiego oraz inne zaj¢cia dodatkowe w ramach posiadanych przez szkote srodkow
finansowych, a czas trwania tych zaje¢ jest dostosowany do mozliwos$ci rozwojowych
dzieci. Zajecia odbywaja dwa razy w tygodniu po 30 minut kazde.

9. Oddziat przedszkolny organizuje zajecia dodatkowe w terminach ustalonych przez dyrektora

szkoty.

10. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe

programowa wychowania przedszkolnego.

10



CELE I ZADANIA SZKOLY
§6

1. Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991 roku o systemie o§wiaty (Dz.. U. z2004r Nr 256 z p6zniejszymi zmianami) oraz
przepisach wydanych na jej podstawie.

2. Celem ksztalcenia ogélnego w szkole podstawowej jest:

1) przyswojenie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich
doswiadczeniom ucznidéw;

2) zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

3) ksztaltowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne

funkcjonowanie we wspotczesnym Swiecie.

3. W szczegolnosci szkota zapewnia uczniom wszechstronny rozwoj umystowy, moralny,
emocjonalny, fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w
warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1
wyznaniowej. W realizacji tych zadan szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych,
przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

4. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie
nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania.

5. Cele 1 zadania szkoty wynikaja z przepisow prawa oraz uwzgledniaja sformutowang Wizje 1
Misje Szkoty, Program Wychowawczy i Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego srodowiska.

6. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia
jakosci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego.

7. Dzialania, o ktorych mowa w ust.6, dotyczg :

1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;
2) organizacji procesOw ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;
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4) wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym,;

5) zarzadzania szkolg;

8. Szkota bada jako$¢ swojej pracy uwzgledniajac charakterystyke spelniania wymagan

ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania na poziomie:
2 podstawowym — §wiadczacym o prawidtowym przebiegu proceséw ksztatcenia,
wychowania 1 opieki, umozliwieniu kazdemu uczniowi rozwoju na miar¢ jego
indywidualnych mozliwo$ci, podejmowaniu przez szkole dzialan podnoszacych jakos¢
jej pracy, angazowaniu ucznidow, rodzicow i nauczycieli w dziatania szkoty, a takze
wspoltpracy ze srodowiskiem lokalnym;

2) wysokim — §wiadczacym o wysokiej skuteczno$ci dziatan, o ktérych mowa

w pkt 6, wyrazanej w szczegolnosci efektami ksztatcenia i wychowania, pozytywnymi
opiniami ucznidw, rodzicoOw 1 nauczycieli dotyczacymi adekwatnosci procesu
ksztatcenia 1 wychowania do potrzeb 1 mozliwosci uczniéw oraz doskonaleniem jakos$ci

pracy szkoty prowadzgcym do ich rozwoju i uspotecznienia poprzez angazowanie

spolecznosci szkolnej i sSrodowiska lokalnego.

§7

1. Do zadan szkoty w zakresie nauczania nalezy:

1) umozliwienie uczniom zdobywania rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie
umozliwiajagcym kontynuacje¢ nauki na nastepnym etapie ksztalcenia;

2) rozwijanie zdolnosci dostrzegania r6znego rodzaju zwigzkow i zaleznosci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);

3) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

4) traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

5) poznawanie  dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w  perspektywie
kultury europejskiej;

6) otaczanie szczegélnag opieka uczniow wybitnie zdolnych, organizowanie im zajec
wspierajacych przygotowanie do konkursow i olimpiad,;

7) nawigzywanie wspOlpracy z uczelniami wyzszymi w celu wzbogacenia procesu
dydaktycznego;

8) organizowanie wewng¢trznych konkurséw wiedzy dla uczniow;

9) stosowanie motywacyjnych systeméw nagradzania ucznidéw osiggajacych wybitne

sukcesy;
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10)  zapewnienie pomocy W nauce uczniom stabszym.

§8

1. Do zadan szkoty w zakresie ksztatcenia nalezy stwarzanie warunkow do nabywania
nastgpujacych umiejetnosci:

1) czytania — rozumianego zaréwno jako prosta czynnos¢, jak i jako umiejetnos¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajgcym zdobywanie
wiedzy, rozwoju emocjonalnego, intelektualnego i moralnego oraz uczestnictwa w zyciu
spoleczenstwa;

2) myslenia matematycznego — umiejetnoSci Korzystania z podstawowych narzedzi
matematyki w zZyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan
matematycznych;

3) myslenia naukowego — umiejetnosci formutowania wnioskow opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;

4) umiejetnosci komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zarowno w
mowie, jak 1 w piSmie;

5) umiejetnosci  poslugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji;

6) umiejetnosci uczenia si¢ jako sposobu zaspokajania naturalnej ciekawosci $wiata,
odkrywania swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;

7) umiejetnosci pracy zespolowe;;

§9

1. Do zadan wychowawczych szkoty nalezy:
1) tworzenie w szkole $rodowiska wszechstronnego rozwoju osobowego ucznia
w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym
i duchowym;
2) rozwijanie w uczniu szacunku dla praw cztowieka i podstawowych swobod oraz dla zasad
zawartych w Karcie Narodéw Zjednoczonych;
3) rozwijanie w uczniu szacunku dla jego rodzicow, jego tozsamosci Kulturowej, dla

warto$ci narodowych Polski jak i dla innych kultur;
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4) przygotowanie do odpowiedniego zycia w wolnym spoteczenstwie, w duchu zrozumienia,
pokoju, tolerancji, rdwnosci pici oraz przyjazni pomiedzy wszystkimi narodami, grupami
etnicznymi, narodowymi i religijnymi oraz osobami rdzennego pochodzenia;

5) rozwijanie u ucznia dociekliwosci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w $wiecie;

6) ksztalcenie dazenia do osiggniecia celéw zyciowych i warto$ci waznych dla odnalezienia
wlasnego miejsca w §wiecie;

7) uczenie szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowania do zycia w rodzinie, spolecznosci i panstwie;

8) przygotowanie ucznia do rozpoznawania wartosci moralnych i dokonywania wyborow
zyciowych;

9) ksztaltowanie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§10

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opickuncza w szkole prowadzona jest w oparciu o
obowigzujaca podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego;

3.Program nauczania zawiera:

1) szczegdlowe cele edukacyjne,
2) tematyke materiatu edukacyjnego,
3) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu;

4 Nauczyciel przedmiotu moze wybra¢ program nauczania sposrod programow
zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspoétpracy z innymi nauczycielami,
2) zaproponowac program opracowany przez innego autora ( autorow),
3) zaproponowa program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi

Zmianami;

14



© 00 N O

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

. Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole, dyrektor szkoty moze

zasi¢gac¢ opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztatcenie

WYZSZE.

. Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.
. Programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty.
. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow;

. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow cato$ci

podstawy programowe;j.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty najpozniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do 31 maja kazdego roku.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow realizujacych
zajecia edukacyjne w oparciu o podstawe programowg. Liczba dzieci w oddziatach
przedszkolnych i szkolnych w klasach I-I1I nie moze przekraczac 25 oséb.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddzialu przedszkolnego lub klasy I-III, ucznia zamieszkatego w
obwodzie szkoty , dyrektor po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat jezeli
liczba ucznidow jest zwigkszona ponad okreslong w ust. 12.

Dyrektor moze odstapi¢ od podziatu o ktorym mowa w ust. 13 zwigkszajac liczbe uczniow w

oddziale ponad okreslong w ust. 12 na wniosek rady oddzialowej oraz zgody organu

prowadzacego.

Liczba ucznidow w oddziale przedszkolnym i klasach I-III moze by¢ zwigkszona nie wigcej
niz o 2 uczniow.

Jezeli liczba uczniow w oddziale przedszkolnym i klasach I-III zostanie zwigkszona zgodnie
zust. 14115 w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela
prowadzacego zaj¢cia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.

Oddziaty klas I-III, w ktérym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 141 15 moga

funkcjonowac ze zwigkszong liczba uczniéw w ciggu calego etapu edukacyjnego.
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§11

Podre¢czniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1.

Decyzje o w wykorzystywaniu podrgcznika i innych materiatow dydaktycznych w procesie

ksztatcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje w szkole.

Propozycje podrecznikoéw lub materialéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach

przedstawiaja dyrektorowi szkoty, w terminie podanym przez dyrektora szkoty, zespotly

nauczycieli I i II etapu ksztatcenia.

Zespoty, o ktorych mowa w pkt. 2 przedstawiaja dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podregcznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wigcej podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego;

3) jednego lub wigcej podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych do zaplanowanych zajgc
w zakresie niezbednych do podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i

jezykowej,

4. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdéw nauczycielskich, a takze w przypadku

braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrgcznika lub materiatow dydaktycznych
oraz materialow ¢wiczeniowych ustala po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow:

1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy na co najmniej trzy lata;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by laczny koszt zakupu materialdw ¢wiczeniowych nie

przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote moze ustali¢ w szkolnym

zestawie podrecznikow inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego

bezptatnie przez ministra o§wiaty 1 wychowania pokrywa organ prowadzacy szkotg.

6. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze

dokona¢ zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma

mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor szkoly, na wniosek nauczycieli uczagcych w danym oddziale, moze dokona¢

zmiany materialow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w pkt 6.
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8. Dyrektor szkoty, na wniosek zespoldw nauczycielskich, moze uzupetni¢ szkolny zestaw
podrecznikéw lub materialdéw edukacyjnych, a na wniosek zespolu nauczycieli uczacych
w oddziale uzupehi¢ zestaw materiatow ¢wiczeniowych.

9. Dyrektor szkoly podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych
oraz wykaz materialéw ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym.
Informacja umieszczana jest na stronie internctowej szkoly oraz na tablicy ogloszeniowe;j
w szkole.

10. Zasady korzystania z podrgcznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowe;.
Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu
dokonano z dotacji celowej MEN sa wlasnoscig szkoty.
Ilekro¢ mowa o:
a) podrgczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego, a zakupiony z dotacji celowej;
b)materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub
uzupetniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy
postac papierowg lub elektroniczng;
) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejgtnosci.
Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe wypozyczane
sg uczniom nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.
Podreczniki, materiaty edukacyjne 1 materialy ¢wiczeniowe sa ewidencjonowane w
zasobach bibliotecznych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra
Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasad
ewidencji materialéw bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).
) Biblioteka nieodplatnie:
a) wypozycza uczniom podrgczniki i materiaty edukacyjne majace postaé
papierows;
b) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych,
majacych postac elektroniczna;
) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty

¢wiczeniowe.
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Kazdy rodzic lub prawny opiekun ucznia potwierdza podpisem odbior podrecznikow i

materiatow edukacyjnych na listach sporzadzonych przez nauczyciela biblioteki;

Przy odbiorze podrecznikow  uczen podpisuje zobowigzanie do przestrzegania

Regulaminu biblioteki. W przypadku czytelnikow do lat 13 wymagany jest podpis

rodzica lub opiekuna prawnego, ktéry wraz z podpisaniem zobowigzania ponosi

odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie zasad korzystania ze zbiorow przez dziecko.

Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawg o

ochronie danych osobowych.

Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem

kolejnej czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy

sktadajace si¢ z podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych dla kazdego ucznia. Wychowaweca odbiera je wraz z kartami
bibliotecznymi, w ktérych wpisane sg numery wypozyczanych woluminéw. Wydania
materiatow dokonuje wychowawca. Potwierdzenie odbioru na kartach wypozyczen
kwitujg rodzice / prawni opiekunowie. W roku szkolnym dopuszcza sie¢, by po odbior
podrecznikéw z biblioteki zgtaszali si¢ uczniowie osobiscie.

W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabra¢ podrecznik/

materialty edukacyjne do domu z obowigzkiem przyniesienia ich do szkoly we

wskazanym terminie. Materiaty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole i w domu.

W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podreczniki

1 materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatow

¢wiczeniowych, ktore z chwilg wypozyczenia pozostaja na statym wyposazeniu ucznia.

Poszanowanie zbioréw bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych

podrecznikéw i materiatow edukacyjnych reguluje Regulamin biblioteki.

Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia

ucznia z jednej szkoty do innej szkoly w trakcie roku szkolnego:

a) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpoézniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone
podreczniki i materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

b) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i
mozliwo$ci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza

ocen przekazuje nowej szkole protokol zdawczo-odbiorczy, do ktoérej uczen zostat
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przyjety i materialy biblioteczne. Przekazane zbiory stanowig wlasnos¢ organu
prowadzacego szkoty, do ktorej uczen przechodzi.

) Czytelnik ponosi pelng odpowiedzialno§¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow

biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub nie zwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym
pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkota moze zada¢ od rodzicOw ucznia zwrotu kosztu
ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wilasciwego ministra ds. o$wiaty i
wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzacego i
stanowi dochdd budzetu panstwa.

1) Ewidencj¢ zbiorow, inwentaryzacj¢ zbioréw i ewidencj¢ ubytkéw reguluje instrukcja
zawarta w Regulaminie biblioteki opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w
Rozporzadzeniu Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika
2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiatow bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205
p0z.1283).

11. Przepisy zawarte w § 11 majg charakter przej$ciowy i dotyczg programdéw nauczania
odpowiednio:
1) w roku szkolnym 2015/2016 programu dla klasy I i [V szkoty podstawowe;j ;
2) w roku szkolnym 2016/2017 programu dla klasy V i III szkoty podstawowe; ;
3) w roku szkolnym 2017/2018 programu dla klas VI szkoty podstawowe;j.

Warunek uwzglednienia w calosci podstawy programowej powinien by¢ spetniony wraz z

dopuszczeniem do uzytku ostatniej czgsci podrecznika.

§12

1. Szkota, wykonujac swoje zadania, zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz
bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez nauczycieli zajeé na jej terenie oraz poza
terenem szkoty w trakcie wyjs¢ 1 wycieczek:

2. Podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych odbywajacych si¢ na
terenie szkoty, za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia, a

podczas przerw nauczyciel dyzurujacy, zobowigzany jest on rowniez do niezwlocznego
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.

udzielenia pomocy i poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majacym

miejsce podczas powyzszych zajec lub przerw miedzylekcyjnych;

. Podczas zaje¢ poza terenem szkoly odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow

ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik

wycieczki wraz z opiekunami;

. Nauczyciele zobowigzani s3 do pelnienia dyzurow przed rozpoczeciem swoich zajec,

w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedlug corocznie ustalanego

harmonogramu;

. Pelnienie dyzuréw przez nauczycieli jest zgodne z zasadami zapisanymi w Regulaminie Nauczyciela

Dyzmrmnego zatwierdzonego przez Rade Pedagogiczna;

. Szkota zapewnia bezpieczny dostgp do Internetu. Szkola zobowigzana jest do podejmowania dzialan

zabezpieczajacych uczniow przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, Ww szczegélnosci zainstalowa¢ 1 aktualizowa¢ oprogramowanie

zabezpieczajace;

. Opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne rozlozenie zajec

w poszczegdlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nie tgczenie w kilkugodzinne
jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotow, ktérych program

tego wymaga;

. Przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zaje¢ciach praktycznych, w pracowniach i

innych przedmiotach wymagajacych podzialu na grupy;

Umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia,;

Odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen;

Oznakowanie ciaggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

Prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdzialanie z organizacjami
zajmujgcymi si¢ ruchem drogowym,;

Kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

Umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

Oznaczenie droég ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

Zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

Ogrodzenie terenu szkoty;

Zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i1 innych zaglebien;
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniow do pomieszczen kuchni i pomieszczen
gospodarczych;

Wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajagcymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich. Otwarta przestrzen pomiedzy biegami schodow zabezpiecza si¢
kratami;

Wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegélnosci sal dydaktycznych w apteczki
zaopatrzone w niezbgdne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach
udzielania tej pomocy;

Dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniow, w tym
dzieci niepetnosprawnych;

Zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczagcymi w imprezach i
wycieczkach poza teren szkoty;

Zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaj¢¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i1 koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie
si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

Kazdy rodzic ( prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego

ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

1) Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicow oferty

towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada

Rodzicow.

2) W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy grupy, dyrektor

szkoly moze podja¢ decyzj¢ o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia ze $rodkoéw

finansowych szkoty.

§13

1. Szkota sprawuje opieke 1 udziela pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie przez:

1) umozliwienie rodzicom i uczniom korzystanie z pomocy pedagoga, psychologa;

2) realizacjg¢ programow profilaktycznych, adaptacyjnych, integracyjnych,

terapeutycznych;

3) prowadzenie specjalistycznych zaj¢¢ z uczniami wybitnie zdolnymi oraz majacymi

trudnosci w nauce;
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4) organizowanie zaje¢ dodatkowych i kot zainteresowan z uwzglednieniem w

szczeg6lnosci potrzeb rozwojowych ucznia;

5) prowadzenie zaj¢¢ nauczania indywidualnego;

6) modyfikowanie programow i wymagan programowych Wewnatrzszkolnych Zasad

Oceniania;

7) umozliwienie spozywania bezptatnych positkow;
8) system zapomog i stypendiow;
9) dofinansowanie wycieczek i biletow na spektakle;

10) likwidowanie barier architektonicznych w odniesieniu do uczniow

niepetnosprawnych.

2. Zajecia, o ktorych mowa w § 13 ust.1 pkt. 2-5, prowadzone sg na podstawie diagnozy

postawionej przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne w tym inne poradnie
specjalistyczne, psychologa Iub wychowawce klasy (w miar¢ posiadanych przez

szkote srodkow finansowych i specjalistow).

3. Szkota, realizujac swoje zadania, prowadzi wspotprace z poradniami psychologiczno —

4.

pedagogicznymi, w tym innymi poradniami specjalistycznymi. Wspotpraca obejmuje
nastepujace obszary:
1) wydawanie opinii dotyczacych:
a) nauczania indywidualnego,
b) obnizenia i dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci ucznia,
c) dysgrafii, dysleksji, dysortografii i innych dysfunkcji,
2) prowadzenie na terenie szkoly zaje¢¢ integracyjnych i adaptacyjnych;
3) prowadzenie zaje¢¢ terapeutycznych, indywidualnych i grupowych z dzie¢mi
skierowanymi na takie zajecia do poradni.
Za wspolprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczng w tym innymi poradniami

specjalistycznymi odpowiadaja wychowawcy klas i dyrektor.

§14

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym i niedostosowanym

spolecznie.

1. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotéw ds. orzekania

inwalidztwa. Nauczanie specjalne prowadzone jest:
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1) w oddziale ogdélnodostepnym;
2) w oddziatach integracyjnych.
2. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem

spolecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwosci  sprzet
specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

6) dla uczniow niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zajeé rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajgcia z innych alternatywnych metod komunikacji

3. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

4. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

5. Decyzje o przedhuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu
Wspierajacego oraz zgody rodzicow.

6. Opinie, o ktorej mowa w ust. 5 sporzagdza si¢ na pisSmie.

7. Zgode na przedluzenie o rok nauki rodzice ucznia skladaja w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

8. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole.

9. Przedhuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakow w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

10. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub
z glteboka dyslekcja rozwojowa, z afazja ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub

autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18

19.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu
edukacyjnego.

Zajgcia wychowania fizycznego w oddziale integracyjnym lub w grupach
mi¢dzyoddziatowych, na ktére uczgszczaja uczniowie niepetnosprawni z oddzialow
integracyjnych prowadzi si¢ w grupach nie przekraczajacych 20 oséb.

W Kklasie integracyjnej obowigzkowo dokonuje si¢ podziatu na zaj¢ciach z informatyki
1jezykow obcych, z zachowaniem warunku, ze grupa nie moze liczy¢ mniej niz 5 0sob.
Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie

z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogoélnodostepnym lub
integracyjnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoly umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
faczny czas tych zajec¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

W szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne w zakresie:

1) korekcji wad postawy ( gimnastyka korekcyjna);

2) korygujace wady mowy ( zajecia logopedyczne);

3) korekcyjno — kompensacyjne;

4) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji;

. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli

posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania

ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym.

Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 18:

1) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspoélnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w
programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prac¢ wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi

niedostosowaniem spotecznym;
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3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli 1 specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajegcia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie, w
doborze form 1 metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

20. Dyrektor szkoly, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zaje¢cia edukacyjne oraz
zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 18, lub w ktorych nauczyciele ci
uczestnicza.

21. Uczniowie lub absolwenci niepelnosprawni przystepuja egzaminu przeprowadzanego w
ostatnim roku nauki w szkole, zwanego dalej "sprawdzianem", przeprowadzanym zgodnie
z przepisami w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i1 egzamindw w szkolach
publicznych, w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepelnosprawnosci, a
uczniowie lub absolwenci niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym - w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

22. Dostosowanie warunkoéw przeprowadzania sprawdzianu, do rodzaju niepetnosprawnosci lub
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia polega w szczegdlnosci na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, wykorzystaniu
odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i srodkoéw dydaktycznych;

2) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu lub
egzaminu;

3) zapewnieniu obecnosci w czasie sprawdzianu, specjalisty z zakresu danej
niepelnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym, jezeli jest to niezbgdne dla uzyskania wlasciwego kontaktu z uczniem lub

pomocy w obstudze sprzgtu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych.
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23

. Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzania

sprawdzianu, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez
tego ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegdtowa
informacj¢ o sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania sprawdzianu
podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrzesnia

roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest sprawdzian.

24. Zapewnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 23 nalezy do obowigzkow

25
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217.

28.

29.

przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy

psychologiczno — pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach

okreslonych w statucie szkoty.

.W szkole powoluje si¢ Zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom

posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej
Zespotem Wspierajacym.

W sklad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu oraz
nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu,
co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

W spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny

30.

31.

specjalista.

Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ o$wiadczenie o
obowiazku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakow w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udzialu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicow nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

Dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 26, zesp6l na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, we wspdlpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig

psychologiczno-pedagogicznag.
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32. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o

potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki

zostat opracowany poprzedni program.

33. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

1)

2)

zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia

z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze

3)

4)

5)

6)

socjoterapeutycznym,

formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoly zgodnie z przepisami;

dzialania wspierajace rodzicOw ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, okreslone
przez zesp6t wymieniony w ust. 1, zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w ust. 26
(zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach);

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia (inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow, w szczegolnosci w zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne);

zakres wspolpracy nauczycieli 1 specjalistOw z rodzicami ucznia w realizacji zadan,
o ktérych mowa ( realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym)

34. Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno —

terapeutycznego oraz dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
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funkcjonowania ucznia oraz na wlasny wniosek otrzymac kopi¢ programu. W przypadku
nieobecnosci rodzicOw na posiedzeniu Zespotu Wspierajacego, rodzice sg niezwlocznie
zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno —pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne
formy beda realizowane. Wychowawca klasy przekazuje pisemng informacj¢ do rodzicow
przez ucznia, listownie lub na spotkaniu z rodzicem, za$ rodzic potwierdza wlasnorgcznym

podpisem otrzymanie informacji w dzienniku.

35. Wymiar godzin poszczegbdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —

36.

pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktéorego zostat opracowany Indywidualny Program
edukacyjno — terapeutyczny maja obowigzek znac jego tre$¢ oraz stosowac si¢ do zalecen
zawartych w nim. Zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postgpu w

rozwoju ucznia, w oparciu o ktore bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

§15

Program Wychowawczy Szkoty i Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego srodowiska uchwala Rada Pedagogiczna w
porozumieniu z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim

Szkolny Program Profilaktyki i Szkolny Program Wychowawczy opracowuje na poczatku
kazdego roku szkolnego, badZ nanosi odpowiednie zmiany zalezne od potrzeb, specjalny zespot
nauczycieli zwany dalej Zespolem Profilaktyki i Wychowania, powolywany przez dyrektora
szkoty.

Szkolny Program Profilaktyki 1 Szkolny Program Wychowawczy uwzgledniaja potrzeby
rozwojowe uczniow 1 srodowiska.

Szkolny Program Profilaktyki i Szkolny Program Wychowawczy zatwierdza na
poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna po wczes$niejszym zasiegnigciu
opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego. Po zatwierdzeniu przez Rade
Pedagogiczng  dyrektor zapoznaje rodzicow z dokumentami na zebraniu ogdlnym,

natomiast wychowawcy klas przedstawiaja uczniom .

§16
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1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga

tworzy¢ zespot przedmiotowy.

2. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly na

wniosek zespotu.
3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) wspdlprace nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw nauczania ,

korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

2) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobow

badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli (zorganizowanie opieki nad mtodymi
stazem nauczycielami przez ,,nauczycieli mistrzow”),

4) omawianie wynikow klasyfikacji srédrocznej i rocznej,

5) wspoétpraca nauczycieli klas I-111 z nauczycielami klas starszych w sprawie
przekazywania informacji o uczniach,

6) organizowanie kolezenskich zaje¢ otwartych dla nauczycieli,

7) organizowanie konkursow szkolnych lub mi¢dzyszkolnych oraz organizowanie i
wspotpraca w przygotowywaniu imprez kulturalnych, szkolnych, pozaszkolnych, prac

spoteczno - uzytecznych i akcji charytatywnych,
8) analiza efektow pracy dydaktycznej i wycigganie wnioskow do dalszej pracy,

9) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych

programdw nauczania

§17

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka przechowuje ksiggozbidr w przeznaczonych do tego pomieszczeniach, ktore

umozliwiaja uczniom 1 nauczycielom korzystanie z ksi¢gozbioru podrecznego.
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3. Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy:

4.

1) udoste¢pnianie zbiorow: w wypozyczalni, czytelni, do pracowni klasowych,
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej zbiorow, biblioteki 1 czytelnictwa,

pozyskiwanie nowych czytelnikow,

2)udzielanie porad w doborze literatury w zaleznosci od potrzeb, zainteresowan

czytelnikow,

3) wspotpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, bibliotekami
pozaszkolnymi w realizacji zadan wychowawczych szkoly, w rozwijaniu kultury
czytelniczej uczniow.

4) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

5) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,
6) organizowanie konkursow czytelniczych, wystaw i spotkan,

7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegdlnych klas,

8) realizacja tresci edukacji czytelniczej i medialnej,

9) opracowywanie zbiorow i prowadzenie ich ewidencji,

10) sktadanie rocznych sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole,
Godziny pracy biblioteki sg dostosowane do tygodniowego rozktadu zaje¢ w sposob

umozliwiajacy dostep do zbiorow.

. Organizacje pracy biblioteki oraz szczegdtowe zasady korzystania z jej zbiorow okresla

regulamin biblioteki.
§18

. Dla uczniéw, ktorzy musza dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow (prawnych opiekundéw), organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznos$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole, szkota organizuje zajecia opiekunczo —

wychowawcze.

. Zajecia organizowane s3 w grupach wychowawczych z uwzglgdnieniem potrzeb

uczniow;
1) grupa wychowawcza nie powinna przekracza¢ 25 uczniow
2) zajecia opiekunczo-wychowawcze powinny si¢ rozpoczynac i konczy¢ punktualnie (od

zakonczenia zajec lekcyjnych do momentu odjazdu autokaru szkolnego)

. Formy pracy na zajeciach:

1) gry i zabawy $wietlicowe,
2) gry i zabawy na §wiezym powietrzu

3) projekcje filmow
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4) czytanie czasopism i ksigzek
5) pomoc w odrabianiu lekcji

4. Zadania opiekunéw- wychowawcow:

1) wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego, zobowigzany jest do
przeprowadzenia rozeznania wsrdd ucznidow, kiedy beda korzysta¢ z zaje¢. Rodzice tych
uczniéw zobowigzani sg do pisemnego o§wiadczenia w tej kwestii.

2) wychowawca prowadzi dziennik zajec¢ opiekunczo-wychowawczych, w ktorym
odnotowuje tematy oraz obecnos$ci uczniow.

3) wychowawca moze za ( wcze$niej przekazang w formie pisemnej) zgodg rodzicow

powierzy¢ odbior dziecka osobom drugim (pisemne poswiadczenie).

§19

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ 1 higieniczne warunki spozycia, ciepltego
positku w stotowce szkolnej .
2. Odptatnos¢ za korzystanie z positkow ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada

Rodzicow, GOPS i Radg Pedagogiczng z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub
catkowitego zwolnienia z optat ucznidw, ktorzy potrzebuja szczegdlnej opieki w zakresie

zywienia.

ROZDZIAL V
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§20
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski
§21

Kompetencje poszczegdlnych organéw funkcjonujacych w szkole:

1. Szkota kieruje dyrektor w rozumieniu ustawy z dnia 07.09.1991r. o systemie o§wiaty z
p6zniejszymi zmianami. Dyrektor realizuje swoje zadania na zasadach okreslonych w
ustawie o systemie oswiaty (art. 39) i Karta Nauczyciela ( art. 7 ) z pdzniejszymi zmianami.
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2. Do obowigzké6w Dyrektora Szkoty nalezy:
1) kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza szkoty oraz

reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow,
opracowuje plan nadzoru pedagogicznego, dwa razy w roku przedstawia Radzie
Pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej , realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli sg
zgodne z prawem o$§wiatowym, niezgodne za§ wstrzymuje o czym powiadamia organ
prowadzacy szkole i organ nadzorujacy,

5) powotuje stanowisko wicedyrektora i odwotluje z niego po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej,

6) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

7) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoty,

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie,

9) opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 30 kwietnia kazdego roku,

10) dba o powierzone mienie,

11) dokonuje oceny pracy nauczycieli, oceny dorobku zawodowego, wyznacza opiekuna
stazu dla nauczycieli stazystow 1 kontraktowych, zatwierdza plan rozwoju zawodowego,
przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng dla nauczyciela stazysty,

12) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami,

13) wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim,

prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami,

14) przestrzega postanowien Statutu, jest zobowiazany zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom i

pracownikom szkoty.
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15) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym,

16) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli i zaopiniowane przez
Rade Pedagogiczng programy nauczania,

17) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota,

18) wystepuje z wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

19) opracowuje projekt planu finansowego szkoty po zasi¢gnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

20) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w
zakresie zwolnienia z realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg i przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego,

21) przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow propozycje realizacji zajgc
wychowania fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne uczniow, ich
zainteresowania oraz osiggni¢cia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej ;
uwarunkowania lokalne; miejsce zamieszkania uczniow; tradycje sportowe srodowiska
lub szkoty; mozliwosci kadrowe,

22) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w szkole.

23) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materiatow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych materiatow
bibliotecznych oraz czynnoS$ci zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrgcznikami i
materialami;

§22

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie jej statutowych zadan
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, uprawnionym do wydawania aktow prawa

na terenie szkoty,
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2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W
zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty,

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji i
promowania uczniow, po zakonczeniu roku oraz w miar¢ biezacych potrzeb,

5. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j :

1) zatwierdza plan pracy szkoty;

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

3) przygotowuje zmiany statutu, uchwala jego nowelizacjg;

4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

5) moze wystepowac z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie z
funkcji dyrektora szkoty;

6) deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;

7) wyraza zgode¢ na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
na zajeciach;

8) wyraza zgode¢ na egzaminy poprawkowe z dwoch przedmiotow;

9) postanawia o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej w ciggu roku szkolnego;

10) postanawia o warunkowym promowaniu ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednego przedmiotu, do klasy programowo wyzszej — raz w jednym
cyklu nauczania;

11) wyraza zgode i podejmuje uchwate o wycofaniu zgody na tworzenie oddziatu
mig¢dzynarodowego;

12) uchwala program profilaktyki i wychowawczy szkoty;

6. Kompetencje opiniujace Rady Pedagogiczne;j :

1) opiniuje tygodniowy podziat godzin, organizacj¢ pracy szkoty;

2) opiniuje projekt planu finansowego;
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3) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach podziatu statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

4) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

5) opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne uczniow, ich zainteresowania oraz
osiggnigcia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej; uwarunkowania lokalne;
miejsce zamieszkania uczniéw; tradycje sportowe srodowiska lub szkoty; mozliwosci
kadrowe;

6) opiniuje organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) opiniuje powierzenie stanowiska dyrektora, wicedyrektora i innych kierowniczych
stanowisk w szkole;

8) opiniuje przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

9) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu do rodzaju
niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

10) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, jej posiedzenia sg protokotowane,

8. Uchwaty podejmowane sg zwykla wiekszos$cig gtosow w obecnosci co najmniej V2
czlonkow rady, ktorzy sa zobowigzani do nieujawniania spraw bgdacych przedmiotem
posiedzen rady,

9. Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego,

§23

1. Kompetencje Rady Rodzicoéw:
1) w szkole dziata Rada Rodzicow;

2) dziatalno$¢ Rady RodzicOw przebiega w oparciu o regulamin opracowany przez rodzicow;
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3) regulamin okresla cele, struktury i zasady dziatania Rady Rodzicow, tryb i procedury
powotywania Rady Rodzicoéw, precyzuje kompetencje i zadania , wskazujac szczegodlnie te,
ktére dotyczg prac Prezydium/Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, okresla zasady gospodarki
finansowej i wydatkowania funduszu Rady;

4) w szkole moze powstac i dziata¢ Rada Szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi
tego zagadnienia;

5) rodzice sg zobowigzania do dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do
szkoty oraz jego regularnego uczgszczania na zajecia i zapewnienia dziecku warunkow
umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

6) rodzice majg obowigzek informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego
roku o spetnianiu obowigzku szkolnego poza granicami Polski; (nieusprawiedliwiona
nieobecnos$¢ na co najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych powoduje wszczgcie
procedur zwigzanych z wezwaniem rodzicow do natychmiastowej realizacji obowigzku
szkolnego przez ich dzieci;)

7) rodzice opiniuja przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne ucznidow, ich zainteresowania oraz
osiggni¢cia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej; uwarunkowania lokalne; miejsce
zamieszkania uczniow; tradycje sportowe srodowiska lub szkoty; mozliwosci kadrowe;

8) rodzice opiniujg przedstawiony przez dyrektora projekt planu finansowego szkoty;

9) rodzice opiniujg przedstawiony przez dyrektora Szkolny Zestaw Podrecznikow;

10)  rodzice opiniuja Program Wychowawczy i Profilaktyczny Szkoty;

§24

1. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego :

1) w szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty;
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2) zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

rade samorzadu uczniowskiego;

3) organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow, ktore moga przedstawié
Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych praw, takich jak:

a) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig , celem i stawianymi
wymaganiami;

b) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

c) prawa do dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z
potrzebami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi,

d) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

e) prawa do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

2. Uprawnienia Samorzadu:

1) samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioskii opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegodlnos$ci dotyczacych realizacji i1 przestrzegania
praw uczniow takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania,

b) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej, w porozumieniu z Dyrektorem

Szkoty lub opiekunami
e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i

rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna Samorzadu;

2) wnoszenie do planu wychowawczego i profilaktyki szkoly propozycji wynikajacych
z potrzeb ucznidéw i ich zainteresowan,

3) wspotdecydowanie o przyznawaniu uczniom pomocy materialne;j,

4) zglaszanie ucznidéw do wyrdznien i nagrod stosowanych w szkole oraz prawo do
opiniowania i wnoszenia uwag do opinii 0 uczniach,

5) znajomosci procedury dochodzenia praw ucznia, praw dziecka,
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6) udziat przedstawicieli mtodziezy ( jako glosu doradczego) w posiedzeniach Rady
Pedagogicznej oraz Rady Rodzicéw dotyczacych spraw wychowawczych i
opiekunczych,

7) decydowanie o wykorzystaniu funduszy b¢dacych w posiadaniu samorzadu oraz
wplyw na wykorzystanie wypracowanych przez mtodziez srodkow,

8) opracowanie regulaminu swojej dzialalnosci i przedstawienia go do zatwierdzenia
spotecznosci uczniowskiej.

3. Obowigzki dyrekcji wobec samorzadu:

1) udzielanie pomocy w caloksztalcie dziatalnosci samorzadu, w szczegolnosci w
przedsigwzigciach wymagajacych udzialu pracownikow szkoty,

2) zapewnienie warunkow materialnych i organizacyjnych niezbednych do dziatalnosci
samorzadu,

3) wystluchiwanie i wykorzystywanie opinii uczniowskich oraz informowanie o zajetym
przez dyrekcje szkoty stanowisku,

4) czuwanie nad zgodnoscig dziatalnos$ci Samorzadu Uczniowskiego z celami
wychowawczymi szkoty,

5) sprawowanie nadzoru i udzielanie pomocy w zakresie zgodnego z obowigzujacymi
przepisami gospodarowania srodkami finansowymi,

6) organizowanie spotkan Samorzadu Uczniowskiego z dyrekcja szkoty.

§25

Zasady wspoétdziatania organdw szkoty.

1.Wszystkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych Ustawg z dn. 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty wraz z
pézniejszymi zmianami oraz w Statucie Szkoty.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski przedstawia swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi
Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych

posiedzen tych organéw.
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4. Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organéw, a szczego6lnie w uzasadnionych przypadkach wymagajacych
podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub

planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjg¢cia.

§26

W szkole nie zostata powotana Rada Szkoty, wigc Rada Pedagogiczna wykonuje jej zadania,
zasigga opinii przedstawicieli rodzicow i ucznidéw w sprawach gospodarczo- finansowych

szkoty oraz sprawach wychowawczych.

§27

Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole.
1. Konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem, pracownikiem obstugi a uczniem:
1) w sprawach konfliktowych orzekajg w pierwszej kolejnosci;
a) wychowawca klasy,
b) Dyrektor Szkoty,
2) sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do Dyrektora
Szkoty;
3) od orzeczenia Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzacego;
4) odwotanie wnosi jedna ze stron, nie moze by¢ ono jednak wniesione po uplywie 2
tygodni od daty otrzymania orzeczenia.
2. Konflikt pomigdzy nauczycielami:
1) postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty,
2) od orzeczenia Dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego
(nie pdzniej niz 14 dni od otrzymania decyzji Dyrektora),
3) konflikt pomigdzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny
wniosek jednej ze stron organ prowadzacy.
3. Konflikt pomi¢dzy rodzicami a innymi organami szkoty:
1) postgpowanie wyjasniajace prowadzi Dyrektor,
2) od orzeczenia Dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego
(nie pozniej niz 14 dni od otrzymania decyzji).
§28
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1. Naruszenie praw dziecka przez pracownikow szkoty:

1) postgpowanie wyjasniajace prowadzi Dyrektor Szkoly na pisemny wniosek rodzicow
(prawnych opiekunow),

2) od orzeczenia Dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzgcego w
przeciggu 14 dni od otrzymania decyzji,

3) w przypadku naruszenia praw dziecka przez Dyrektora Szkoly postgpowanie
wyjasniajgce prowadzi organ prowadzacy na pisemny wniosek rodzicow 1ub
prawnych opiekunow dziecka.

2. Naruszenie praw ucznia, zawartych w Statucie Szkoty, przez nauczyciela:

1) Samorzad Klasowy zglasza zaistnialy fakt do Przewodniczacego Samorzadu
Uczniowskiego powiadamiajac przy tym wychowawce klasy,

2) wniosek, po rozpatrzeniu zasadnosci przez Samorzad Uczniowski, zostaje przekazany
do Dyrektora Szkoty,

3) Dyrektor Szkoty rozpatruje wniosek w ciggu 7 dni i powiadamia o swojej decyzji
Samorzad Klasowy.

4) Uczniowie oraz rodzice majg prawo dochodzenia praw dziecka w szkole, opinie i
wnioski w tej sprawie sktadane sa do Dyrekcji Szkoty.

4. Uczniowie oraz rodzice (prawni opiekunowie) moga zwrocic¢ si¢ w sprawach spornych do

Rzecznika Praw Dziecka lub Rzecznika Praw Obywatelskich.

§29

1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.
2. Rodzice maja prawo do:
1) wspolttworzenia programéw dydaktycznych i wychowawczych szkoty,
2) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,
3) opiniowania programoéw dydaktycznych, wychowawczych oraz Zasad Oceniania,
4) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,
5) uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow 1
przyczyn trudnosci w nauce,
6) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego
dziecka,
7) wyrazania opinii o szkole w wewnatrzszkolnym badaniu jakos$ci pracy szkoty,
8) informacji dotyczacych diagnozy wybranych obszaréw pracy szkoty, szczegdlnie
wtedy, gdy rodzice brali udzial w wypetnianiu narzedzi do badania jakosci pracy
szkoty,
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9) wyrazania i przekazywania dyrektorowi opinii na temat pracy szkoty,
10) wystgpienia o organizacj¢ dodatkowych, optacanych przez nich zajec
edukacyjnych.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) sg obowigzani do zapewnienia regularnego uczeszczania na
zajecia szkolne dziecka oraz do stworzenia mu warunkoéw do nauki poza szkolg.
4. W przypadku zaniedban opiekunczo-wychowawczych szkota informuje o tym organ
prowadzacy.
5. Rodzice ( prawni opiekunowie) sg obowigzani do 01.09 biezacego roku szkolnego,
poinformowa¢ na pi$mie dyrektora szkoty lub wychowawce o stanie zdrowia, stosowanej
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§30

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoOw administracyjnych i
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.

3. Szczegoélowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza Dyrektor Szkoty.
Dokument ten stanowi zatgcznik do umowy o prace.

§31

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza ijest
zobowigzany kierowac si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie.
2. Do zadan nauczyciela oddziatu nalezy:

1) realizacja programow nauczania, wychowania i opieki oraz wykonywanie zadan
organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty,

2) opracowanie planow wynikowych z nauczanego przedmiotu dostosowanych do
mozliwos$ci danego zespotu klasowego,

3) zapewnianie uczniom bezpieczenstwa podczas zajec¢ szkolnych obowigzkowych i
innych,

41



4) doskonalenie swoich wiadomosci 1 umiej¢tnosci poprzez podejmowanie
doskonalenia zawodowego,
5) udzielenie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb,

6) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych mozliwosci psycho-
fizycznych ucznia na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej,
7) rozwijanie i ukierunkowanie zdolnosci oraz zainteresowan uczniow,
8) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych,
9) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne,
10) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umiejetnosci uczniow, z
zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;
11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w przedmiotowym systemie
oceniania;
12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;
13) udostepnianie pisemnych prac ucznidw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;
14) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej.
. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za:

1) za poziom wynikéw nauczania i wychowania oraz systematyczne ich

diagnozowanie,

2) bezpieczenstwo powierzonych opiece ucznidow w szkole i na zajeciach
organizowanych poza szkotg oraz wypadki wynikajace z niedopetnienia
obowigzkéw nauczycielskich w tym zakresie.

. Nauczyciele majg obowigzek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych od
wychowawcow, rodzicow, dyrektora szkoty lub z innych zrodel, a dotyczacych spraw
osobistych i rodzinnych ucznia.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego
zadaniem jest ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb a takze wspolpraca w zakresie nauczania i wychowania
uczniéw danego oddziatu, integrowanie nauczanych tresci oraz wymiany informacji.

§32

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcg".
. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowaweczej i jej skutecznosci pozadane jest,

by wychowawca prowadzit swdj oddzial przez caty tok nauczania, szczeg6lnie w

klasach I-IIT i w miar¢ mozliwosci w klasach IV-VI.
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3. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:

4.

1) Ztozenia przez Rad¢ Rodzicow uzasadnionego wniosku do dyrektora szkoty, po

sprawdzeniu jego zasadnosci. Dyrektor szkoly przedstawia sprawe Radzie Pedagogiczne;j,

ktéra po rozpatrzeniu podejmuje ostateczng decyzje.

2) W wyniku stwierdzonych btedéw wychowawczych przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty przedstawia sprawe Radzie Pedagogicznej. Rada Pedagogiczna po

rozpatrzeniu sprawy wspolnie z dyrektorem szkoty podejmuja ostateczng decyzje.

3) Umotywowanego wniosku nauczyciela wychowawcy. Dyrektor Szkoty przedstawia

sprawe Radzie Pedagogicznej. Rada Pedagogiczna po rozpatrzeniu sprawy wspoélnie z
dyrektorem szkoly podejmuja ostateczng decyzje.

Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkotly

w terminie 14 dni od ztoZenia wniosku ,od decyzji Dyrektora przystuguje

odwotanie w terminie 14 dni do organu prowadzacego szkote.

Zmiana wychowawcy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.
§33

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty, a w
szczegoOlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia,

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie,

3) rozwijanie umiejetno$ci rozwigzywania zyciowych problemow przez
wychowanka.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. |, winien:

1) monitorowac i diagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

2) opracowa¢ wspolnie z rodzicami i1 uczniami program wychowawczy
uwzgledniajacy wychowanie prorodzinne,

3) planowa¢ i organizowaé rézne formy zycia zespotowego wspdlnie z uczniami i ich
rodzicami,

4) utrzymywacé systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami i rodzicami,
pedagogiem szkolnym, psychologiem i poradniami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,

5) wspotpracowaé z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi,

6) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow, ksztaltowaé wzajemne stosunki na
zasadach zyczliwosci, kolezenstwa 1 przyjazni,

7) troszczy¢ si¢ o wychowanie moralno-spoteczne wychowankow,

8) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia,
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9) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sig,
10) ksztattowac wilasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji i
poszanowaniu godnos$ci osobistej innych ludzi,
11)utrzymywac’ staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepow
W nauce i zachowaniu ucznia,
12)propagowac wsrod uczniow: zasady zdrowego odzywiania sie, zasady BHP w zyciu
szkolnym 1 pozaszkolnym oraz higien¢ osobistg i otoczenia.
3. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno -
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, s$wiadectwa szkolne, teczka wychowawcy).
4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej poradni psychologiczno - pedagogicznych.
5. Formy spetniania zadan wychowawcy:

1)filmy, gazetki $cienne, plakaty, czasopisma, plansze,

2) pogadanki, rozmowy, ptyty kompaktowe i programy komputerowe,
3)wycieczki, rajdy, spotkania, biwaki,

4) osobisty przyktad i praca wychowawcy

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE — PRAWA I OBOWIAZKI

§32

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowiazek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego majg dzieci 5 letnie.

3. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat ( za wyjatkiem roku szkolnego 2015/2016
gdzie do klasy I moga uczeszcza¢ siedmiolatki urodzone od 01.07 do 31.12 2008rt.), oraz
trwa do ukonczenia 18 roku zycia.

4. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez dziecko

obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej jednak niz o jeden rok.

5. Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty i rodzice po

zasiggnigciu opinii PPP.

6. Obowigzek szkolny spetnia si¢ przez uczgszczanie do szkoty.

7. Dyrektor Szkoty na prosbe rodzicéw moze przyjac ucznia z innego obwodu,

gdy liczba uczniéw w klasach na to pozwala.
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8. Na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowigzku przedszkolnego lub szkolnego poza szkota.

9. Zezwolenie, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do
wniosku o wydanie zezwolenia dotagczono:

1) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia;

3) zobowigzanie rodzicéw do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spelniajace obowiazek szkolny lub obowiazek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych;

10. Dziecko spelniajace obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotlg otrzymuje
swiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty po zdaniu egzaminow
klasyfikacyjnych z zakresu cze¢sci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie
ksztatcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty, przeprowadzonych
zgodnie z przepisami wydanym na podstawie art.22 ust 2 pkt 4 Ustawy o systemie oswiaty
przez szkote, ktorej dyrektor zezwolil na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

11. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg ma prawo
uczestniczy¢ w szkole w zajgciach, o ktorych mowa w art.64 ust.1 pkt 2

12. Cotnigcie zezwolenia, o ktorych mowa w ust 10 nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapito do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdato rocznych egzamindow klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa,

§33

1. Uczen szkoty ma prawo do:

1) nauki,

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pracy
umystowej,

3) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

4) posiadania petnej wiedzy na temat kryteribw ocen z przedmiotow
I z zachowania,

5) korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci,

6) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j,

7) poszanowania swej godnosci i rownego traktowania,

45



8) zachowania tajemnicy zycia osobistego i rodzinnego,
9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

10) wolnos$ci mysli, sumienia, wyznania i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra
osobistego 0sob trzecich,
1) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym

12) nietykalnosci osobistej,

13) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

14) korzystania ze wszystkich pomieszczen iurzadzen zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mysl obowigzujacych regulaminow,

15) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach i zawodach,

16) realizacji indywidualnego programu lub indywidualnego toku naukina I i I
etapie edukacyjnym na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

17) korzystania z opieki nad dojezdzajacymi,

18) korzystania z wiedzy i pomocy pracownikoéw szkoty ,

19) znajomosci swoich praw i wiedzy o mozliwosciach ich egzekwowania.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,

2) przedstawienia w terminie 2 tygodni usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych w formie zaswiadczenia lekarskiego lub pisemnego o$wiadczenia
rodzicow lub prawnych opiekunow .

3) dbania o bezpieczenstwo i nie stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu

innych,

4 ) dbanie o wspodlne dobro materialne, tad i porzadek w szkole,

5) dbanie o schludny wyglad —posiadania ubioru od$wietnego (biata bluzka i czarna
spddnica lub spodnie) podczas uroczystosci szkolnych, uzywania stroju sportowego Na
zajeciach wychowania fizycznego,

6 )wystrzegania si¢ natogow,

7) przestrzegania zasad kultury wspotzycia, poszanowania godnoS$ci innych i
ich nietykalno$ci osobistej,

8 ) okazywania szacunku i wlasciwego zwracania si¢ do nauczycieli,
wychowawcow innych pracownikow szkoty, pozostatych uczniow i osob
trzecich poprzez spotecznie akceptowane formy,

9 ) dbania o honor i tradycje szkoty,

10) podporzadkowania si¢ zarzgdzeniom i zaleceniom Dyrektora Szkoty,
ustaleniom Rady Pedagogicznej oraz wskazowkom Samorzadu Uczniowskiego,
11) zakaz przynoszenia telefonoéw komoérkowych do szkoty,

12) zmieniania obuwia przy wejsciu do szkoty,
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13) zachowania w sprawach spornych trybu okreslonego w rozdziale V .
§34

1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng naukg i prac¢ na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiagnigcia,
4) odwage i dziatalno$¢ na rzecz dobra innych.
2. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy  klasy, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicow, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
3.Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow klas 1 - VI :
1) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,
2) pochwata wychowawcy, Dyrektora w czasie spotkania z rodzicami,
3) list pochwalny do rodzicow,
4) nagroda rzeczowa,
5) dyplom.
4 Wszystkie formy wyroznien okreslone w ust. 3 s3 odnotowywane w dokumentacji
pedagogicznej.
5.Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty, przez Rade Rodzicéw oraz inne
podmioty wspotdziatajace ze szkota.
6.Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi
przepisami zawartymi w § 48.

§35

1. Uczniowie moga by¢ ukarani za nieprzestrzeganie obowigzkow szkolnych okreslonych

w Statucie Szkoty, a w szczegodlnosci za:

1) opuszczanie i spoznianie si¢ na zaje¢cia szkolne bez usprawiedliwienia,
2) naruszanie tadu i porzadku obowigzujagcego w czasie lekcji oraz w czasie

innych zaj¢¢ i imprez odbywajacych si¢ na terenie szkoty oraz pozaszkolnych,
3) naruszenie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowych,
4) razgco zte zachowanie si¢ w szkole lub poza nig wskazujace na lekcewazenie og6lnie
przyjetych norm i zasad,
5) spozywanie alkoholu badZz uzywanie narkotykow 1 innych $rodkow
odurzajacych,

6) wspotudziat w rozpowszechnianiu §rodkoéw odurzajacych,
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7) palenie tytoniu,
8) umyslne Iub wynikajace z nieprzestrzegania przepisOw i polecen, niszczenie
mienia szkolnego.
2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie lub nagang ustng badz pisemng wychowawcy klasy,
2) upomnienie lub nagane ustng badz pisemng udzielang przez dyrektora szkoty,
3) naprawienie szkod poprzez wykonanie drobnych prac na rzecz klasy i szkoty,

4) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych na czas okreslony, nie dluze;
niz 1 miesiac,

5) czasowy lub staty zakaz reprezentowania szkoty,

6) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy.

3. W przypadku razacego naruszenia przez ucznia obowigzkow zawartych w statucie,
regulaminach i stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu innych ,
pomimo zastosowania kar przewidzianych w statucie, dyrektor szkoty Kieruje wniosek do

Lubelskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. W przypadkach szczegolnie drastycznych, chuliganskich zachowan, stosowania przemocy
fizycznej lub psychicznej, uzywania i rozprowadzania §rodkéw odurzajacych,

zawiadamiany bedzie Sad dla Nieletnich.
5. Rodzaj kary stosowany jest w zaleznosci od wagi przewinienia.

6. W przypadku zastosowania wobec ucznia jednej z kar wymienionych w § 35 ust.2 jego

rodzice lub prawni opiekunowie otrzymuja powiadomienie z uzasadnieniem kary.

7.0d kazdej wymienionej kary uczen moze si¢ odwotac za posrednictwem wychowawcy lub
rodzicow do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od otrzymania kary. Odwotanie sktada si¢
na rece wychowawcy lub dyrektora szkoty. Powiadomienie o karze Rada Pedagogiczna
rozpatruje na najblizszym posiedzeniu. Odwotanie musi zawiera¢ odpowiednie
uzasadnienie. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor zwotuje nadzwyczajne
posiedzenie Rady Pedagogiczne;.

8. Rada Pedagogiczna na wniosek Samorzadu Szkolnego, Wychowawcy, Rodzicow moze
zawiesi¢ wykonanie kary na okres do 6 miesi¢cy. Po probnym okresie Rada Pedagogiczna
rozpatruje ponownie spraw¢ udzielonej kary.

9. Rodzice moga odwotac si¢ od decyzji Dyrektora do organu prowadzacego
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( Wojta Gminy Debowa Ktoda ) lub sprawujacego nadzor pedagogiczny (Kuratorium
Oswiaty w Lublinie Oddziat Zamiejscowy w Bialej Podlaskiej) w zaleznosci od rodzaju
sprawy lub do sadu.

10. W sprawach spornych rodzice moga zwrdcic¢ si¢ o pomoc do Rzecznika Praw
Obywatelskich lub Rzecznika Praw Dziecka o czym powinni by¢ poinformowani
przez Dyrektora.

11. W szkole mogg istnie¢ Rzecznicy Praw Ucznia. Uczniowie w wyborach
demokratycznych wybieraja jednego rzecznika sposrod nauczycieli i jednego
sposrod ucznidow. Rzecznicy pomagaja rozstrzygnac sprawy sporne w szkole,

w tym odwolanie si¢ od kary.

ROZDZIAL VIII

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§36

1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania ucznia zostaty okreslone na podstawie rozporzadzenia
MEN z dn. 30 kwietnia 2007r. (Dz.U. 2007 nr 83 poz. 562 z p6zniejszymi zmianami) W
sprawie warunkow i1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych, sg zgodne z
Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 roku (Dz.U. z dnia 23.12.91r.nr 120, poz. 526 i 527)
1 okreslajg warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianoéw i egzaminéw w Szkole Podstawowej w Kodencu.

2. Zasad tych nie stosuje si¢ do dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu

glebokim.

3. Odrebne przepisy okreslajg warunki przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminow oraz ich

formy dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie .

4. Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.
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§ 37

1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejg¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w odrebnych

przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawece klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia zawartych § 47 statutu szkoty.

§38
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o

postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co

zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;
3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,

trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania

poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
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dodatkowych zaje¢ deukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan

wobec uczniéw objetych pomocg psychologiczno — pedagogiczng;
2) ustalanie kryteriow zachowania;
3) ustalanie biezacych , srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z

obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rdédrocznej i rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w szkole;
4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom ( prawnym opiekunom )
informacji o postgpach 1 trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniow;

3. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
4. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. W ocenianiu obowigzuja zasady :
1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow ( prawnych opiekunow );
2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie .
3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice ( prawni opickunowie ) znaja
kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajace ocenie;
4) zasada roéznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada r6znocowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréoznicowany

poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w

oparciu o okresowa ewaluacje;
§39
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1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego majg obowigzek poinformowania uczniow
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach, kryteriach i formach

sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego ma obowigzek poinformowania
uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania .

1) Wychowawca ma obowigzek na miesigc przed klasyfikacja poinformowac pisemnie
przynajmniej jednego z rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przewidywanych

(srédrocznych) rocznych ocenach niedostatecznych z przedmiotow.

2) Wychowawca ma obowigzek przygotowac kart¢ uzyskanych ocen ucznia i przekazac ja

rodzicom, w czasie zebrania rodzicielskiego ( zebranie $rodroczne).

3. Szczegodtowe kryteria oceniania i poziom wymagan na poszczegdlne stopnie dotyczace tresci
programowych przedmiotow nauczania oraz warunki i tryb uzyskania wyzszej niz
przewidywana roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych opracowuja nauczyciele i zapoznaja z nimi ucznidéw oraz rodzicoOw (
prawnych opiekunéw) na poczatku roku szkolnego.

4. Sposoby sprawdzania postepoOw ucznia.

1) Zadawanie uczniom pytan w czasie lekcji wprowadzajacych nowy material i w czasie
lekcji powtdrzeniowych przeznaczonych w cato$ci na powtarzanie, utrwalenie i jednocze$nie

na kontrole (kontrola ustna);

2) Dawanie uczniom polecen (wykonywanie zadan, ¢wiczen), ktoére wykonuja ustnie badz
pisemnie na tablicy, w zeszycie przedmiotowym, w zeszycie ¢wiczen lub w innej formie
ustalonej przez nauczyciela, np. praca w grupach, projekty, wyszukiwanie informacji i

operowanie nimi, rozwigzywanie zadan problemowych i rachunkowych;

3) Prace klasowe w postaci zadan zamknietych i otwartych, wypracowan, testow

wielokrotnego wyboru, dyktand, itp.;

4) Jedna forma odpowiedzi (odpytywanie) nie moze by¢ podstawg do wystawienia oceny

srodrocznej lub koncoworoczne;.

5. Zasady przeprowadzania prac klasowych, kartkéwek i innych prac pisemnych:
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1) Sprawdzian przeprowadzany z lekcji na lekcje obejmuje materiat z 3 ostatnich tematow

realizowanych na maksymalnie 5 ostatnich lekcjach - nie musi by¢ zapowiedziany ;

2) Sprawdzian moze by¢ zapowiedziany ( zakres materiatu, wymagania i forma) lub nie
(znajomo$¢ terminu sprawdzianu byta celowo wykorzystana do dezorganizacji procesow
badania postgpOw ucznia — ucieczki, wagary, nieobecnosci); niezapowiedziany sprawdzian

prognozuje stopien opanowania biezacej wiedzy ucznia;

3) Klasowka (sprawdzian diagnostyczny ) z kilku lekcji (dziatu, wigkszej partii materiatu)
winna by¢ zapowiedziana z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem - nauczyciel

wczesniej odnotowuje (otowkiem) informacje o klasdéwce w dzienniku lekcyjnym;

4) W ciagu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz trzy prace klasowe, natomiast

w ciggu jednego dnia nie wigcej niz jedna;

5) Na tydzien przed klasyfikacjg srodroczng nalezy zaprzestaé przeprowadzania prac
klasowych;
6) Nauczyciele zobowigzani sg do zwrotu doktadnie sprawdzonych i ocenionych prac wraz z

uzasadnieniem w ciggu 14 dni od daty pisania danej pracy;

7) Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ w danej klasie nastgpnego sprawdzianu lub klasowki

do czasu omowienia i oddania poprawionego ostatniego sprawdzianu.
6. Obserwowanie ucznidow w czasie zaje¢ edukacyjnych.
1) Szacowanie wytworow pracy uczniow;

2) Analizowanie notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych, sprawdzanie prac
domowych;
3) Ocenianie udziatu w konkursach (ocena proponowana przez nauczyciela w postaci oceny

czastkowej z danego przedmiotu);

4) Zasada pisania sprawdzianéw dla ucznidw nieobecnych — jesli uczen opuszcza

sprawdziany, pod koniec semestru pisze test z danego materiatu nauczania.

7. Kontrola postepdw uczniéw biezaca, pétroczna, roczna winna by¢ prowadzona
systematycznie, rOwnomiernie roztozona na caly okres nauki, w roznych formach, zawsze w

warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢.

8. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel przed rozpoczetym nowym dziatem

ksztatcenia/ modutem, przekazuje uczniowi komputerowy wydruk z wykazem umiejetnosci
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1 wiedzy podlegajacych ocenianiu w biezacej pracy oraz na testach sprawdzajacych stopien

opanowania wiedzy lub umiejgtnosci z tego zakresu materiatu.

§ 40

1. Oceny sg jawne dla ucznia i1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidw przedstawiane sa do wgladu uczniom na zajgciach. Inng
dokumentacje¢ dotyczaca oceniania, uczen i jego rodzice ( prawni opiekunowie) otrzymuja do

wgladu w obecnosci nauczyciela.

3. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika lekcyjnego oraz zeszytu ucznia ( dzienniczka ucznia) bezposrednio po
jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

4. Nauczyciel jezyka obcego winien wsrod ocen czastkowych uwzgledni¢ sprawdzanie
osiggnie¢ uczniow w zakresie poszczegdlnych umiejetnosci.

1) Rozumienie tekstu czytanego;
2) Rozumienie tekstu styszanego;
3) Poprawne pisanie;

4) Poprawne mowienie;

5) Wypowiedz na zadany temat.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, muzyki,
plastyki 1 zaje¢ artystycznych — jezeli nie sa one zajeciami kierunkowymi — nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

6. Rodzice ( prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na najblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli;
2) na zebraniach ogdlnych;
3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;
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5) prace wypozycza nauczyciel do domu w celu zaprezentowania ich rodzicom ( prawnym
opiekunom). Okazane prace wraz z podpisem rodzica zwracane s3 w ciggu tygodnia
nauczycielowi.

7. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocene szkolng.

8. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w
obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w
nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do
whniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosbe
ucznia najp6zniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

9. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia
uzasadniane s3 pisemnie. Nauczyciel przekazuje uczniowi recenzj¢ pracy zawierajaca
nastepujace tresci :

1) ImiginazwiSKo UCZNIA & .......o.uiiriiriiitiit it e ee e e e,
2) Data sprawdzZianu @ .........c.cooiriiriiiiii e e
) Dzial i o
A) OCONA & ettt ittt e

5) Wskazanie dobrych elementéw pracy ucznia oraz docenienie tego co umie i potrafi.

6) Wskazanie elementow wymagajacych poprawy ( informacja zwrotna).

7) Okreslenie wskazowek do dalszej pracy ucznia.

8) Okreslenie warunkOw poprawy pracy pisemne;j.

9) Podpis nauczyciela.

10. W przypadku watpliwo$ci uczen i rodzice maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktorej mowa w ust.9. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel
przekazuje bezposrednio osobie zainteresowanej w czasie konsultacji w wyznaczonych

godzinach 1 dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 41

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, indywidualizowa¢ pracg z uczniem na
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ w przypadku ucznia:
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1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebg
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4). posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okre§lonych

¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego lub zajeciach komputerowych,

5) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow art.22 ust. 2 pkt 11 ustawy.
3. Opinia poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po

ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.
§42

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o

ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez

lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia

ucznia w tych zajg¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z:
1) wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,

2) zajg¢ komputerowych i uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".
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§ 43.

1. Klasyfikowanie §rodroczne uczniow przeprowadza si¢ na tydzien przed feriami zimowymi.

2. Klasyfikowanie srodroczne i koncoworoczne w oddziatach zerowych polega na analizie
osiaggnig¢ dzieci.

3. Klasyfikowanie srédroczne i koncoworoczne w klasach I-III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu oceny opisowej z zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny opisowej
zachowania, zgodnie z § 45 ust. 6-7 i § 47 ust. 3.

4. Klasyfikowanie $rodroczne i koncoworoczne w klasach IV — VI polega na okresowym i
catosciowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia okreslonych w szkolnym planie

nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedlug skali okreslone;j
w § 45 ust.1-5.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-I11 szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnig¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow, o ktorych mowa w § 41
ust. 2, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
opisowej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny opisowej zachowania, zgodnie z § 45 ust 6 i 7
1§47 ust. 3.

6. Przed koncowym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j
wychowawcy sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, na 7 dni przed radg klasyfikacyjna, a w
sposob trwaty wpisa¢ do dziennika na 3 dni przed radg klasyfikacyjng (dotyczy klas IV-VI).

7. Na 30 dni przed rada klasyfikacyjng (srédroczng i koncoworoczng) wychowawca pisemnie
informuje ucznia i jego rodzicoOw (prawnych opiekundow) o ewentualnym zagrozeniu
stopniem niedostatecznym z danego przedmiotu i zaznacza te oceny otdéwkiem w dzienniku (

do wiadomosci wychowawecy - dotyczy klas 1V-VI).

8. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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9. Uczen, badz jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystapi¢ w nieprzekraczalnym
terminie 3 dni przed plenarnym posiedzeniem rady pedagogicznej z pisemnym
umotywowanym wnioskiem do dyrektora szkoly o wyznaczenie terminu egzaminu

poprawkowego.

§ 44.

1. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a oceng zachowania

wychowaweca klasy po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, ucznidéw danej klasy oraz

ocenianego ucznia.

2. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegblne dodatkowe zajecia edukacyjne, a ocena ta nie ma wptywu na promocje¢ do

klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

3. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzk ow
szkolnych, o jego postawie wobec kolegow i innych osob oraz zachowaniu w szkole i poza

szkota. Ocena zachowania ucznia nie ma wpltywu na oceny z przedmiotow nauczania.
4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty .

5. Tryb 1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

1) Za przewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ oceng zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty .

2) Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i
tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest
rowna ocenie, o ktérg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

3) Uczen nie moze ubiegac si¢ o ocene celujaca, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne
przepisy.

4) Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana :

a)frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% ( z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby),

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,
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C) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela sprawdzianow i prac
pisemnych,
d) uzyskanie z wszystkich sprawdzianoéw i prac pisemnych ocen pozytywnych ( wyzszych
niz ocena niedostateczna ), roOwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych,
e) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych,

5) Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie
podania do wychowawcy klasy lub dyrektora ( w razie nieobecnosci wychowawcy), w
ciagu 3 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach
rocznych.

6) Wychowaweca klasy sprawdza spetnienie wymogu w pkt. 4 a i b, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogow pkt. 4 ¢, die

7) W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkoéw z pkt.4, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgodg¢ na przystgpienie do poprawy oceny.

8) W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w pkt 4 prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne
jej odrzucenia .

9) Uczen spehiajacy wszystkie warunki najpozniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej
jego oczekiwan.

10) Sprawdzian oceniony zgodnie z przedmiotowymi kryteriami oceniania, zostaje dotaczony
do dokumentacji wychowawcy klasy.

11) Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiegat si¢ uczen.

12) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od

wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 45.

1. Oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od

klasy I'V szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
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Stopien Skrot literowy Oznaczenie Przedziaty procentowe w
cyfrowe ocenianiu
Celujacy Cel 6 (-) 100% 1 wiecej
Bardzo dobry Bdb 5(+,-) 90% - 100%
Dobry Db 4 (+,-) 75% - 89%
Dostateczny Dst 3(+,-) 50% - 74%
Dopuszczajacy Dop 2(+-) 30% - 49%
Niedostateczny Ndst 1(+) 0-29%

2. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiagni¢¢ oraz wktadanego wysitku
stosuje si¢ ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztattujacego. Kazda forma
sprawdzania osiggni¢¢ ucznia kwitowana jest recenzjg oraz komentarzem ustnym lub na

piSmie, zawierajacym obowigzkowo cztery elementy:
1) wyszczegodlnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia;
2)odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehi¢ braki wwiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;
3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic prace;
4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej;

3. Przyjmuje si¢ nastepujaca ilo¢ ocen w semestrze dla przedmiotow realizowanych w

wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo — minimum 3 oceny
2) dwie godziny tygodniowo — minimum 4 oceny
3) trzy godziny tygodniowo — minimum 5 ocen
4) cztery i wigcej godzin tygodniowo — minimum 6 ocen

4. Przy oceniniu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow

na oceny :
1) ponizej30% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny;

2) 30% - 49% - dopuszczajacy;
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3) 50% - 74% - dostateczny
4) 75% - 89% - dobry
5) 90% - 100% - bardzo dobry
6) 100% i/ lub zadania dodatkowe ( do decyzji nauczyciela) - celujacy
5. Uczen ma prawo dokonywac poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych
umiejetnosci na zasadach kreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.

6. Raz na dwa miesigce nauczyciel przedstawia ustng informacj¢ uczniowi i rodzicom o

poziomie osiggni¢¢ ucznia wyrazong w skali ocen szkolnych, jak w ust.1.

7. Przy ocenianu prac pisemnych ucznidow majacych obnizone kryteria oceniania nauczyciel

stosuje nastgpujace zasady przelicznia punktoOw na oceng :
1) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny;
2) 20% - 39% - dopuszczajacy;
3) 40% - 54% - dostateczny
4) 55% - 70% - dobry
5) 71% - 89% - bardzo dobry
6) 90% -100% - celujacy
8 . W trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli dowolnych symboli w
dokumentacji pedagogicznej. Rodzaj stosowanej symboliki w zapisach w dzienniku
lekcyjnym jet znany uczniom i rodzicom. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosownie ,,
+”71,, -7, gdzie ,, +,, oznacza osiggnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,, —,,
nizszej kategorii wymagan oraz skrotow: np. — nieprzygotowany, bz — brak zadania, 0 —
uczen nie pisat pracy pisemnej( kartkowka, sprawdzian).
9. Oceny koncoworoczne wyraza si¢ pelnym stopniem powyzszej skali wpisujac w
dokumentacji przebiegu ksztatcenia stownie pelnym wyrazem. Dopuszcza si¢ w ocenianiu

klasyfikacyjnym §rodrocznym stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb, db, dst, dop,

ndst

10.Zakres wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne jest nastepujacy:
1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiadomosci i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza wymagania edukacyjne

wynikajgce z podstawy programowej oraz z programu nauczania przedmiotu,
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b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow

teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania

nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza wymagania edukacyjne okreslone w

podstawie programowej oraz programie nauczania danej klasy,
C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym
lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia.
Warstwa tresci programowych powinna przekracza¢ podstawe programowg 1 program
nauczania przedmiotu.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat na poziomie dopelniajgcym zakres wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej 1 programu nauczania,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete w podstawie programowej i
programie nauczania, potrafi zastosowac¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan 1
problemoéw w nowych sytuacjach.

Warstwa tresci programowych miesci si¢ w przedziale 90-100% podstawy programowej i

programu nauczania przedmiotu.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat poziom wymagan rozszerzajacych wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i programu nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci i umiej¢tnosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
Warstwa tresci programowych miesci si¢ w przedziale 75 — 89% podstawy programowej i
programu nauczania przedmiotu .
4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie wymagan podstawowych w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i programu nauczania,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $§rednim stopniu
trudnosci.

Warstwa tresci programowych miesci si¢ w przedziale 50 — 74% podstawy programowej i

programu nauczania przedmiotu.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:



a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie koniecznym w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i programu nauczania, jednak braki
te umozliwiajg uczniowi sprostanie wymaganiom edukacyjnym w klasie programowo
wyzszej,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

Warstwa tresci programowych miesci si¢ w przedziale 30—49% podstawy programoweyj i

programu nauczania przedmiotu.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie koniecznym w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej 1 programu nauczania
przedmiotu w danej klasie, a poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

b) nie potrafi rozwigza¢ (wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

Warstwa tresci programowych miesci si¢ w przedziale 0%—29% podstawy programoweyj i

programu nauczania przedmiotu.

11. Szczegodtowe kryteria oceniania dotyczace tresci programowych poszczegdlnych
przedmiotoéw opracowuja nauczyciele i zapoznaja z nimi ucznidéw oraz rodzicoOw (prawnych
opiekunow) na poczatku roku szkolnego.

12. W klasach | — III ocena klasyfikacyjna $rodroczna i koncoworoczna jest oceng opisows i
powinna zawiera¢ informacje dotyczace:

1) rozwoju spoteczno-emocjonalnego ucznia:

a) relacje z rowiesnikami,
b) relacje z dorostymi,
¢) samodzielno$¢,
d) tempo pracy,
e) aktywnosc,
) przygotowanie do zajec,
g) punktualnos¢

2) Umiejetnosci jezykowych:
a) budowanie zdan,
b) poprawno$¢ czytania,

C) pisanie z pamigci,
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d) wypowiedzi pisemne,
e) ortografia,
f) gramatyka

3) Myslenia matematycznego:
a) obliczenia pamigciowe,
b) orientacja w przestrzeni i na ptaszczyznie,
C) znajomosc¢ liczb,
d) dziatania na liczbach,
e) zadania tekstowe

4) Umiejetnosci badawczych:
a) najblizsza okolica,
b) otoczenie spoteczne

5) Umiejetnosci artystycznych i ruchowych:

a) kompozycja, estetyka wykonania prac artystycznych,
b) aktywnos$¢ muzyczna,
C) sprawnos¢ ruchowa.

13. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust. 12,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogélnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

14. W ocenianiu biezacym w klasach I-III stosuje si¢:

1) nastgpujace okreslenia stowne i ich symbole cyfrowe okreslone w punktach

Ocena Ocena wyrazona w Uzasadnienie oceny
stowna punktach
Wspaniale 6 punktow jestes$ bardzo pracowity, systematyczny,

wykazujesz wlasng inicjatywe i pracujesz

ponad wymagania,

Bardzo 5 punktow jestes aktywny w czasie zajec, pracowity i

ladnie systematyczny,

Dobrze 4 punkty wklad pracy w osiggane wyniki jest




wystarczajacy ($redni),

Stabo 3 punkty powinienes zdecydowanie wigcej pracowac,
jestes niezbyt systematyczny,

Bardzo 2 punkty lekcewazysz nauke, nie wykazujesz zadnej

slabo inicjatywy, jeste$ niesystematyczny.

2) umowne symbole, pieczatki, znaczki,

3) W klasie 111, aby utatwi¢ uczniom przejscie z I do 11 etapu ksztatcenia, dopuszcza sig

stosowanie od potrocza ocen wg skali 6- stopniowej (obowigzujacej w kl. IV-VI).

15. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng

zachowania.

§ 46.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty

podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

Zachowanie Skrot
(tylko w ocenianiu
biezacym)
wzorowe Wz
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bardzo dobre Bdb
dobre Db
poprawne Pop
nieodpowiednie Ndp
naganne Ng

§ 47.

1. Ustala si¢ szczegotowe kryteria oceny zachowania:

1) wzorowe;

a) stosunek do nauki:

uczen wyrdznia si¢ przygotowaniem do lekcji. Aktywnie i tworczo uczestniczy

w procesie dydaktycznym,

b) frekwencja:

d)

uczen systematycznie ucze¢szcza na lekcje, nie spoznia si¢, kazda nieobecnos¢
1 spoéznienie sa usprawiedliwione w formie i terminie przyjetym w regulaminie,

rozw0j wlasnych uzdolnien i zainteresowan:

uczestniczy w zajeciach szkolnych lub pozaszkolnych kot naukowych, kot
zainteresowan albo prowadzi intensywne samoksztalcenie lub w innej formie rozwija
swoje mozliwosci. Jego osiagniecia sg widoczne (uczestnictwo w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach, akademiach, imprezach szkolnych
i pozaszkolnych,

kultura osobista:

uczen jest zawsze taktowny, prezentuje bardzo wysokg kulture stowa
1 dyskusji, jego postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia.
Wzorowo zachowuje si¢ w miejscach publicznych (kinie, teatrze, na ulicy, kosciele,
itp.), na wycieczkach, podczas zawodow sportowych oraz na apelach 1 innych
uroczystosciach szkolnych,

dbatos¢ o wyglad zewngtrzny:

uczen szczegodlnie dba o swdj wyglad, jest czysty i ubrany stosownie do sytuacji,

sumiennos$¢ 1 poczucie odpowiedzialnosci:
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uczen zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw (zwrot ksigzek do Dbiblioteki,
sprawdzianéw, przekazywanie usprawiedliwien itp.), rzetelnie wywiazuje si¢
z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie zadan 1 r6znorodnych prac,
g) postawa moralna i spoteczna:
w codziennym zyciu szkolnym wykazuje si¢ uczciwoscia, zawsze reaguje nha
dostrzezone przejawy zla, szanuje godno$¢ osobista wilasng i innych o0sob, swoja
postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego i
wlasno$ci prywatnej, che¢tnie pomaga kolegom zaré6wno w nauce jak i w innych
sprawach zyciowych, wykazuje duza aktywno$¢ w dzialaniach na rzecz zespolu w
szkole 1 poza nig, uczestniczy w akcjach spotecznych.
h) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:
uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 prawidlowo reaguje na
wystepujace zagrozenie. Zwraca uwage innym na ich niewlasciwe zachowanie
1 wynikajace stad zagrozenie zdrowia i zycia.
i) postawa wobec nalogdéw i uzaleznien:
nie stwierdzono u ucznia zadnych natogdéw czy uzaleznien, on sam deklaruje, Ze jest od
nich wolny, swoja postawa zacheca innych do nasladownictwa lub czynnie wspomaga
staranie innych o wyj$cie z nalogu czy uzaleznienia.
2) bardzo dobre;
a) stosunek do nauki:
uczen sumiennie i systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji . Aktywnie uczestniczy
w lekcji. Odrabia zadania w terminie, sumiennie prowadzi zeszyty i uzupelnia
¢wiczenia,
b) frekwencja:
uczeszeza na zajecia lekcyjne, nie spoznia sie (dopuszczalne 3 spdéznienia w semestrze |
3 nieobecnosci nieusprawiedliwione).
c) rozw0j wlasnych uzdolnien i1 zainteresowan:
uczen systematycznie 1 intensywnie rozwija swoje zainteresowania korzystajgc
z dodatkowych zrodet informacji, uczestniczy tworczo w zajeciach szkolnych
i pozaszkolnych,
d) kultura osobista:
uczen jest kolezenski, nikt nie wnosi zastrzezen do jego zachowania, potrafi
wspotdziata¢ w grupie, nie jest zrodlem konfliktow, prezentuje wysoka kulture stowa.

W stosunku do innych jest taktowny, zyczliwy, odznacza si¢ nienaganng kulturg
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osobista, nie przeszkadza na lekcji. Wiasciwie zachowuje si¢ w miejscach publicznych,
na apelach i imprezach szkolnych, wycieczkach szkolnych i zawodach sportowych,

e) dbatos¢ o wyglad zewnetrzny:
uczen dba o swoj wyglad, jest schludny i stosownie ubrany,

f) sumiennosc¢ i poczucie odpowiedzialnosci:
uczen dotrzymuje ustalonych termindéw, wykonuje powierzone mu prace
i zadania, czasami podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktére stara si¢ wykonad
terminowo i solidnie,

g) postawa moralna i spoteczna:
uczen jest tolerancyjny i1 uczciwy, wrazliwy na los drugiego cztowieka. Potrafi
wiasciwie oceni¢ zachowanie swoje 1 rowiesnikow. Chetnie pomaga innym w nauce.
Szanuje prace, mienie swoje, kolegow oraz pracownikow szkoty. Nie kradnie.
Zachowuje si¢ stosownie do wieku, miejsca i sytuacji. Swoim zachowaniem nie
wprawia w zaklopotanie otoczenia. Odroznia dobro od zta. Reaguje na przejawy zla,

h) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:
uczen zna 1 przestrzega zasady bezpieczenstwa. Prawidlowo reaguje na wystepujace
zagrozenia.

i) postawa wobec natogdw i uzaleznien:
uczen jest wolny od nalogdéw i uzaleznien. Swoja postawa i deklaracjami zacheca
innych do nasladownictwa.

3) dobre;

a) stosunek do nauki:
uczen systematycznie przygotowuje sie¢ do lekcji, stara si¢ aktywnie uczestniczy¢
w zajeciach. Bywa sporadycznie nie w pelni przygotowany do zaje¢ lekcyjnych (np.
brak zadania, przyborow, zeszytow itp). Odrabia zadania w terminie.

b) frekwencja:
uczeszcza na zajecia lekcyjne, zazwyczaj nie spdznia si¢ (dopuszczalne 5 spdznien
w semestrze 1 5 nieobecnosci nieusprawiedliwionych).

€) rozwdj wlasnych uzdolnien i zainteresowan:
uczen aktywnie stara si¢ uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych 1 pozaszkolnych.
Poszerza swojg wiedz¢ w miar¢ swoich mozliwosci. Uzupelnia zdobywane na lekcjach
wiadomosci do poziomu umozliwiajagcego mu uzyskiwanie dobrych wynikow w nauce.
Aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych, zglasza si¢ do odpowiedzi, wykonuje

polecenia nauczyciela. Uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych.
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d) kultura osobista:
uczen jest kolezenski, nie jest zrodtem konfliktow w grupie, chociaz zdarza mu si¢
zachowa¢ nieodpowiednio (np. rozmawia na lekcji), ale natychmiast reaguje na
upomnienia, dba o kulture stowa. Nie sprawia ktopotow na wycieczkach szkolnych ani
zawodach sportowych. Wtasciwie zachowuje si¢ w miejscach publicznych, na apelach
i imprezach szkolnych, np. dyskotekach,

e) dbatos¢ o wyglad zewnetrzny:
str6j ucznia nie budzi zastrzezen, uczen dba o higien¢ osobistg,

f) sumiennos¢ i poczucie odpowiedzialnosci:
uczen stara si¢ wykonywaé¢ solidnie 1 terminowo powierzone mu prace
1 zadania. Zwykle dotrzymuje ustalonych termindéw, jednak zdarzaja mu si¢
uchybienia. Czasami podejmuje dobrowolnie zadania, z ktérych si¢ dobrze wywigzuje,

g) postawa moralna i spoteczna:
uczen zwykle postgpuje uczciwie, jest tolerancyjny i wrazliwy na los drugiego
cztowieka, reaguje na przejawy zla. Szanuje mienie wlasne
1 cudze. Nie uchyla si¢ od pomocy innym. Stara si¢ zaangazowa¢ w prace na rzecz
szkoly i miejscowosci. Zachowuje si¢ stosownie do wieku, miejsca i sytuacji,

h) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:
uczen zna i przestrzega zasady bezpieczenstwa. Zdarzyto si¢ sporadycznie (1-2 razy),
ze spowodowat zagrozenie, lecz natychmiast zareagowat na upomnienie

i) postawa wobec natogow i uzaleznien:
nie stwierdzono u ucznia zadnych natogéw czy uzaleznien.

4) poprawne;

a) stosunek do nauki:
uczen przygotowuje si¢ do lekcji, ale zdarzaja mu si¢ uchybienia, wymaga kontroli
1 zachety do aktywnego uczestnictwa w procesie dydaktycznym. Stara si¢ odrabiac
zadania domowe

b) frekwencja:
stara si¢ systematycznie ucze¢szcza¢ na zajecia szkolne. Nieusprawiedliwione
nieobecnosci nie mogg przekracza¢ 15 godzin w semestrze, spoznienia 10,

C) rozwoj wiasnych uzdolnien i zainteresowan:
uczen w niewielkim stopniu stara si¢ rozwija¢ swoje zainteresowania i uzdolnienia,

satysfakcjonuje go uzyskiwanie przecigtnych wynikbw w nauce. Sporadycznie
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uczestniczy w zajeciach szkolnych kot zainteresowan Bardzo rzadko prosi nauczyciela
o wskazdéwki do samodzielnej pracy nad soba,
d) kultura osobista:
uczen stara si¢ wspotpracowaé w grupie, ale zdarza mu si¢ sporadycznie by¢ zrodiem
konfliktow, wystrzega si¢ wulgaryzmoéw, chociaz czasem nie zapanuje nad emocjami
1 uzywa mato kulturalnych stéw, reaguje na upomnienia,
e) dbatos¢ o wyglad zewngtrzny:
mimo uwag nauczycieli czgsto nosi niestosowny stroj. Nie zawsze dba
o swoj wyglad i higieng osobista,
f) sumiennos¢ i poczucie odpowiedzialnosci
- uczen zwykle dotrzymuje ustalonych termindéw, jednak zdarzaja mu si¢ uchybienia.
Zdarza sig, ze uczen niezbyt dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac 1 zadan,
9) postawa moralna 1 spoteczna:
sporadycznie zdarzylo si¢, ze uczen nie postgpit zgodnie z zasada uczciwosci
w stosunkach miedzyludzkich lub nie zareagowat na ewidentny przejaw zta. Uczen nie
uchybia godnosci wlasnej lub innej osoby, wykazuje dostateczny szacunek dla pracy
wiasnej i cudzej. Szanuje mienie publiczne i prywatne,
h) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:
czasami trzeba zwraca¢ uczniowi uwage na to, ze jego postepowanie moze
spowodowa¢ (lub powoduje) zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych osob,
niekiedy lekcewazy on takie zagrozenie, ale reaguje na zwracane mu uwagi,
i) postawa wobec natogdw i uzaleznien:
jednokrotnie zdarzyto si¢ ze uczen palit papierosy na terenie szkoly lub poza nig i taka
sytuacja nie powtorzyta sie. Innych natogdéw czy uzaleznien ucznia nie stwierdzono.
5) nieodpowiednie;
a) stosunek do nauki:
uczen czesto nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie stara si¢ uczestniczyc¢
w procesie dydaktycznym, sporadycznie odrabia zadania domowe, ewidentnie
lekcewazy obowiazki szkolne
b) frekwencja:
swiadomie opuszcza lekcje (ma do 25 nieusprawiedliwionych godzin w semestrze).
Bardzo czgsto spoznia si¢ na lekcje (powyzej 15 ),

c) rozwdj wlasnych uzdolnien i zainteresowan:
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uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie
przecigtnych wynikéw w nauce. Wykazuje brak zainteresowania literatura, nie czyta
nawet podstawowej lektury,

d) kultura osobista:
uczen bywa nietaktowny, uzywa wulgaryzméw w rozmowach i dyskusjach.
Uczestniczy w bojkach , kidtniach. Zdarza mu si¢ by¢ Zrodlem konfliktow.
Niewlasciwie zachowuje si¢ w miejscach publicznych, na imprezach szkolnych.
Zdarza sig, ze nie reaguje na upomnienia,

e) dbatos¢ o wyglad zewnetrzny:
uczniowi trzeba czesto przypomina¢ o potrzebie dbatosci o higiene i o odpowiednim
stroju,

f) sumiennos¢ i poczucie odpowiedzialnosci:
uczen sporadycznie dotrzymuje ustalonych termindw, niech¢tnie 1 niedbale wykonuje
powierzone mu zadania, albo wrecz odmawia ich wykonania,

g) postawa moralna i spoteczna:
czesto zdarza sie, ze uczen postepuje nieuczciwie lub nie reaguje na ewidentny przejaw
zta. Nie wykazuje dostatecznego szacunku dla pracy i mienia cudzego i wlasnego.
Narazit na uszczerbek mienie publiczne, osobiste. Zniszczone mienie uczen jest
zobowigzany naprawi¢ lub odkupi¢. Odmawiat pomocy kolegom i starszym

h) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:
czesto nalezy zwraca¢ uczniowi uwage na to, ze jego postgpowanie moze
spowodowac (lub powoduje) zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych osoéb, czesto
lekcewazy on takie zagrozenie, ale czasami reaguje na zwracane mu uwagi,

i) postawa wobec nalogdéw i uzaleznien:
stwierdzono (2 razy), ze uczen palit papierosy na terenie szkoty lub poza nig, raz
stwierdzono, ze uczen byl pod wpltywem alkoholu. Nie stwierdzono, ze uczen

probowat srodkéw odurzajacych.

6) naganne;

a) stosunek do nauki:
uczen nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie uczestniczy w procesie dydaktycznym, nie
odrabia zadan domowych, ewidentnie lekcewazy obowigzki szkolne,

b) frekwencja:
uczen opuszcza czg¢sto zajgcia lekcyjne (ma powyzej 25 nieusprawiedliwionych godzin

w semestrze). Bardzo czgsto spdznia si¢ na lekcje (powyzej25 ),
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€) rozwdj wlasnych uzdolnien i zainteresowan:
uczen nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskiwaniem minimalnych
wynikéw w nauce,

d) kultura osobista:

uczen jest ordynarny (w stosunku do swoich kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikoéw szkoty), nietaktowny, konfliktowy i agresywny. Wszczyna bojki, kidtnie,
zto$liwie chowa rzeczy kolegdéw, narusza godno$¢ osobistg innych, jest arogancki,
oszukuje. Nie dba o kulture stowa (czg¢sto uzywa wulgaryzmoéw). Nagannie zachowuje
si¢ w miejscach publicznych, na wycieczkach, zawodach sportowych, lekcjach,
apelach oraz imprezach szkolnych. Nie reaguje na upomnienia nauczycieli,

e) dbatos¢ o wyglad zewngtrzny:

uczen chodzi niestosownie ubrany, nie dba o higien¢ osobista. Nie reaguje na
zwracanie uwagi,
f) sumiennos¢ i poczucie odpowiedzialnosci:
uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu prac
i zadan,

g) postawa moralna i spoteczna:
uczen bardzo czgsto nie przestrzega zasad uczciwosci, niszczy mienie kolegow,
pracownikow szkoly oraz mienie publiczne. Nie reaguje na przejawy zla, daje zty
przyktad. Nie szanuje siebie i innych. Zastrasza kolezanki i kolegéw oraz pracownikow
szkoty. Narusza godno$¢ osobista pracownikow szkoly oraz kolezanek i1 kolegéw.
Swoim zachowaniem daje zty przyktad innym. Nie szanuje pracy innych

h) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:
zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub uczen czgsto lekcewazy niebezpieczenstwo
I nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag

i) postawa wobec natlogdw i uzaleznien:
uczen wielokrotnie palit, pit alkohol. Zazywal narkotyki, zmuszal lub zachgcat innych do
nasladownictwa. Przynosit §rodki odurzajace na teren szkoty.

5) Pozytywne lub negatywne dzialania ucznia, potwierdzone widocznymi efektami
mozna umieszcza¢ w specjalnym zeszycie uwag, w ktérym odnotowuje si¢: datg, uwage
lub pochwate, czytelny podpis wpisujacego.

6) Osobami upowaznionymi do dokonywania adnotacji w zeszycie uwag sa: dyrekcja,
wychowawca, nauczyciele, opiekun samorzadu uczniowskiego, organizatorzy konkursow,

zawodow, imprez, opiekunowie kot i organizacji.
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7) Pracownicy administracji i obstugi uwagi dotyczace zachowania uczniéw zglaszaja
wychowawcy Klasy.

8) Oceng $rodroczng ustala si¢ na podstawie sumy wszystkich uwag zebranych przez
ucznia w ciggu catego potrocza oraz szczegodtowa analiza kryteriow oceniania zawartych w
ust. 1. O ocenie rocznej decyduje ilo$¢ pozytywnych uwag =z pierwszego i drugiego
potrocza oraz szczegdtowa analiza kryteriow oceniania zawartych w ust. 1. Wychowawca
ustala ostateczng $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania po zasiggni¢ciu

opinii nauczycieli.

2. W klasach I-I11 szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania sa ocenami opisowymi. W ocenie opisowej zachowania
nauczyciel uwzglednia:

1) kulturg osobistg ucznia:
a) uczen okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty i innym osobom dorostym,
b) dbatos¢ o kulturg stowa,
c) dbatos¢ o zdrowie swoje i kolegow,
d) przestrzeganie higieny osobistej,
e) dbatos¢ o porzadek na stanowisku pracy,
2) aktywno$¢:
a) uczen uczestniczy w zyciu klasy, szkoty, angazuje si¢ w prace szkolne,
b) chetnie bierze udziat w inscenizacjach klasowych i szkolnych,
3) stosunek do obowigzkow szkolnych:
a) uczen jest zawsze przygotowany do zajec,
b) przynosi zalecane pomoce i przybory na zajecia,
c) chetnie wspolpracuje z grupa na rzecz klasy i szkoty,
d) przestrzega zasad obowigzujacych ucznia w szkole.
4. Tryb poprawy oceny nagannej zachowania:
1) W przypadku, kiedy uzyskana przez ucznia ilo$¢ uwag negatywnych podczas klasyfikacji
srodrocznej kwalifikuje jego zachowanie na ocen¢ naganng, moze on wystgpi¢ do

nauczyciela wychowawcy o umozliwienie poprawy tej oceny.

2) Wychowawca uruchamia nast¢pujaca procedurg¢ nauczyciel wychowawca spisuje z

73



uczniem kontrakt:

a) w kontrakcie tym wyszczeg6lnione sg dziatania, ktore uczen musi podjaé celem
poprawy oceny (dotyczy gléwnie zachowan, z ktorych uczen uzyskat najwigcej uwag
negatywnych)

b) kontrakt podpisuje nauczyciel wychowawca, uczen i jego rodzic

¢) kontrakt musi by¢ bezwzglednie i w catosci przestrzegany

d) o podpisanie kontraktu uczen moze wystapi¢ do dwoch tygodni od wywiadowki

sroédrocznej

e) nauczyciel wychowawca czuwa nad realizacja kontraktu

5. Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.

§ 48.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,

w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 49.

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowg czasu

przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg¢ na
egzamin Klasyfikacyjny.
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4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiagzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,

muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust 4. pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢

oceny zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt.1, przeprowadza
nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawac

egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w

szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust 4 pkt 2 - sktad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

5) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyf
§ 50.

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 51 ust 1.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w

wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 51 ust 1 1§ 54 ust 1.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 51 ust 1.
§ 51.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie
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p6ézniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos§ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala

roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gloséw; w przypadku

rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust 2. pkt 1, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w termini€ 5
dni od dnia zgltoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
4. W sktad komisji wchodzg:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same

zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej
Klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.
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5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust 4 pkt 1/ b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 54 ust 1.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2. pkt 1,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protok ot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust 7. pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

10. Przepisy ust 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W

tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.
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§52
1. Sposoby informowania rodzicow (prawnych opiekunow) o osiggnigciach uczniow w nauce
oraz ich zachowaniu.
1) Oparte na wykorzystaniu bezposredniego kontaktu nauczyciela z rodzicem
a) zebranie ogo6lnoszkolne (na poczatku roku szkolnego — koniec wrzesnia, w ostatnim

tygodniu pierwszego potrocza),

b) zebrania klasowe (minimum dwa w pétroczu),

¢) indywidualna rozmowa z inicjatywy nauczyciela,
d) indywidualna konsultacja z inicjatywy rodzica,
e) obecno$¢ rodzica na zajgciach szkolnych,

) wizyta nauczyciela w domu rodzinnym ucznia.
2) Oparte na kontakcie posrednim

a) rozmowa telefoniczna,
b) korespondencja listowna,

C) zapis w zeszycie.
2. Sposoby informowania ucznia o osiggni¢ciach w nauce i zachowaniu:

1) Na biezaco podczas oceniania na lekcji;

2) Na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) Na koniec pierwszego semestru poprzez klasyfikacje srodroczna;
4) Na koniec roku szkolnego wypisujac uczniowi §wiadectwo szkolne

§ 53.

1. Uczen klasy I-I1I szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,

jezeli jego osiggnigcia edukacyjnew danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 I szkoty podstawowej do

klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. Poczawszy od klasy I'V szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy

programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
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w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostatecznej, z zastrzezeniem § 46 ust 13.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

1) Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne: religie lub etyke, do Sredniej

ocen, o ktérej mowa w ust 4, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajgc.

5. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w

porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewdodzkim w
szkole podstawowej otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowsa
oceng klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okre§lonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase¢ z zastrzezeniem § 54 ust 11.

8. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia.

9. Uczen, ktory zostal zakwalifikowany do ksztatcenia specjalnego i ma co najmniej roczne
opoznienie w realizacji programu nauczania, a ktéry w szkole masowej uzyskuje oceny
uznane za pozytywne ze wszystkich zaje¢ obowigzkowych, rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym programéw nauczania dwu klas szkotly specjalnej, moze by¢ promowany

uchwalg rady pedagogicznej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§ 54.
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1. Poczawszy od klasy I'V szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,
technologii informacyjnej, zajg¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych

egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sklad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust 5. pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie

same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w

szczegoOlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

7. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klaseg.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkolty podstawowej, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem zZe te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze

szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 55.

1. Uczen konczy szkol¢ podstawowa, gimnazjum lub szkote ponadgimnazjalna:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasytikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 54 pkt. 11,

uzyskatl oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli ponadto przystapit odpowiednio do sprawdzianu po klasie VI o ktorym mowa w §

57, z zastrzezeniem § 63 1§ 70 pkt. 4.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne: religi¢ lub etyke, do $redniej

ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystlowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,

uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi

opiekunami).
§ 56.
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1. W klasie VI szkoty podstawowej Okrggowa Komisja Egzaminacyjna, przeprowadza
sprawdzian poziomu opanowania umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan
ustalonych odrebnymi przepisami, zwany dalej ,,sprawdzianem”. Sprawdzian ma charakter

powszechny i obowigzkowy.
2. Sprawdzian sktada si¢ z dwoch czgsci 1 obejmuje:

1) w czesci pierwszej - wiadomosci i umiejetnosci z jezyka polskiego oraz z matematyki, w
tym wykorzystanie wiadomosci i umiejetnosci z tych przedmiotow w zadaniach osadzonych

w konteks$cie historycznym lub przyrodniczym;
2) w czesci drugiej - wiadomosci 1 umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.

§ 57.

1. Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralne;j

Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej "Komisjg Centralng".

2. Harmonogram przeprowadzania sprawdzianu ustala dyrektor Komisji Centralnej i oglasza
go na stronie internetowej Komisji Centralnej nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.
Sprawdzian jest nadzorowany przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjna.

3. Okrggowa Komisja Egzaminacyjna przeprowadza szkolenia z organizacji sprawdzianu oraz
nadzoruje i czuwa nad prawidtlowym jego przebiegiem.

4. Okregowa Komisja Egzaminacyjna przygotowuje arkusze do sprawdzianu, organizuje ich

sprawdzenie oraz przekazuje wyniki do szkoty.

5. Za organizacj¢ i przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada Przewodniczacy Szkolnego
Zespotu Egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty, powotany certyfikatem przez

dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjne;j.

6. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, nie pézniej niz na 2 miesigce przed
terminem sprawdzianu, moze powolac zastgpce przewodniczacego szkolnego zespotu

egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w szkole.

7. Przewodniczacy Szkolnego Zespotu Egzaminacyjnego nadzoruje i czuwa nad prawidtowym

przebiegiem sprawdzianu w szkole.
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8. Przewodniczacy Szkolnego Zespotu Egzaminacyjnego powoluje zespoty nadzorujace
przebieg sprawdzianu w poszczegdlnych salach, nie pdzniej niz na miesigc przed terminem

sprawdzianu. W sktad zespotu nadzorujacego wchodza:
1) Przewodniczacy zespotu nadzorujacego;
2) Trzech nauczycieli, z ktorych co najmniej jeden powinien by¢ zatrudniony w innej szkole

3) W przypadku gdy na sali jest wiecej niz 30 ucznidow, liczbe cztonkow zwigksza si¢ o 1

osobe na kazdych 20 uczniow.
4) w sktad zespotu nadzorujgcego nie moze wchodzi¢ wychowawca zdajacych oraz:
a) w czesci pierwszej — nauczyciele jezyka polskiego i matematyki

b) w czgsci drugiej nauczyciele jezyka obcego nowozytnego, z ktorego jest

przeprowadzany sprawdzian.

5) Jezeli przewodniczacy lub cztonek zespotu nadzorujacego z powodu choroby lub z innych
waznych przyczyn nie moze wzigé udzialu w sprawdzianie, przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego powoluje w zastgpstwie innego nauczyciela zatrudnionego w
danej lub innej szkole lub w placowce, ktory spetnia wymagania okreslone odpowiednio w

pkt. 4.

9. Podczas sprawdzianu mogg by¢ obecni obserwatorzy upowaznieni przez dyrektora komisji
okregowe;.
10. Organizacja i przebieg sprawdzianu odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

oraz instrukcjami Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej.

11. Szkota podlega Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z siedzibg w Krakowie.
§ 58.

1. Okregowa Komisja Egzaminacyjna opracowuje informator zawierajacy szczegétowy opis
wymagan, kryteriow oceniania 1 form przeprowadzania sprawdzianéw oraz przyklady zadan.

2. Informator publikuje si¢ co najmniej na dwa lata przed terminem sprawdzianu.

3. Informator oznaczony jest nazwa i numerem nadanym przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna.

§ 59.
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1. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystapi¢ do
sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tego

orzeczenia.

2. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze przystapic¢ do
sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tej opinii. Opini¢ przedktada si¢ dyrektorowi
szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do

sprawdzianu.

3. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach
odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia

wydanego przez lekarza.

4. Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do sprawdzianu byt objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnos$ci adaptacyjne zwigzane z
wcezesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje
kryzysows lub traumatyczng, moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych
do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, na podstawie

pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

5. Opinia rady pedagogicznej, o ktérej mowa w ust. 4, jest wydawana na wniosek nauczyciela
lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole, 1 po uzyskaniu zgody rodzicow
(prawnych opiekunow).

6. Dla uczniéw o ktérych mowa w ust. 1-4, nie przygotowuje si¢ odrebnych zestawoéw zadan.

7. Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegdétowa informacje¢ o sposobach dostosowania
warunkow przeprowadzania sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego do potrzeb i mozliwosci
ucznidéw, o ktorych mowa w ust. 1-4, i podaje jg do publicznej wiadomosci na stronie

internetowej Komisji Centralnej, nie p6zniej niz do dnia 1 wrzesnia roku szkolnego, w

ktoérym jest przeprowadzany sprawdzian.

8. Rada pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkéw przeprowadzania

sprawdzianu do potrzeb i mozliwosci uczniow o ktérych mowa w ust. 1-4, sposrod
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mozliwych sposobdéw dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu, okreslonych w
szczegotowej informacji, o ktérej mowa w ust. 7.

§ 60.

1. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie

przystepuja do sprawdzianu.

2. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okrggowej z obowigzku
przystapienia do sprawdzianu na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) pozytywnie

zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

3. Uczniowie ze sprzgzonymi niepetnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig
samodzielnie czyta¢ lub pisac, sa zwolnieni.

§ 61.

1. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych o
zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim, o ktérych mowa w przepisach w sprawie
organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursow, turniejow i olimpiad, organizowanych
z zakresu jednego z przedmiotéw objetych sprawdzianem, sg zwolnieni z odpowiedniej

czesci sprawdzianu.

2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1, nast¢puje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego
uzyskanie przez ucznia szkoty podstawowej albo gimnazjum tytutu odpowiednio laureata lub
finalisty. Zaswiadczenie przedklada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu

egzaminacyjnego, o ktorym mowa w § 57 ust. 5.

3. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1, z odpowiedniej czesci sprawdzianu jest rOwnoznaczne
z uzyskaniem z danej czg¢sci sprawdzianu najwyzszego wyniku.

§ 62.

Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie okreslonym w harmonogramie
przeprowadzania sprawdzianu, o ktérym mowa w § 57 ust.1, albo nie przystapit do
odpowiedniej czgsci sprawdzianu w terminie okreslonym przez OKE, powtarza ostatnia

klase szkoty podstawowej oraz przystgpuje do sprawdzianu w nastepnym roku.
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§ 63.

Uczen, ktéry w danym roku szkolnym przystapit do sprawdzianu, ale nie uzyskal swiadectwa
ukonczenia szkoly i w nastepnym roku szkolnym powtarza ostatnia klasg¢ szkoly
podstawowej, przystepuje ponownie sprawdzianu w tym roku szkolnym, w ktéorym powtarza

ostatnig klase.

§ 64.

1. Prace uczniéw sprawdzaja 1 oceniaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow, o
ktorej mowa w art. 9c ust.2 pkt 7 ustawy, powolani przez dyrektora komisji okrggowe;.

Zadania zamknigte mogg by¢ sprawdzane z wykorzystaniem czytnika elektronicznego.

2. Wyniki sprawdzianu wyrazone w procentach ustala komisja okregowa na podstawie liczby

punktow:
1) przyznanych przez egzaminatoréw oraz
2) ustalonych na podstawie elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - w przypadku

wykorzystania czytnika elektronicznego.
3. Wyniki sprawdzianu ustalone przez komisje okregowa sg ostateczne.
§ 65.

1. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystapit do sprawdzianu lub danej czesci sprawdzianu w ustalonym terminie albo

2) przerwal dang czg¢$¢ sprawdzianu - przystepuje do sprawdzianu lub danej czgsci
sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania

sprawdzianu, o ktorym mowa w § 57 ust 1, w szkole, ktorej jest uczniem.

2. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu lub danej cze¢sci sprawdzianu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu, powtarza ostatnig klase

szkoty podstawowej i przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku.

3. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do sprawdzianu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania

sprawdzianu dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
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moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada

wniosek do OKE w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust.. 3, w zaswiadczeniu o szczegélowych wynikach
sprawdzianu, zamiast wyniku ze sprawdzianu lub z odpowiedniej czg$ci sprawdzianu, o

ktorych mowa w § 64 ust 2 , wpisuje si¢ odpowiednio "zwolniony" lub "zwolniona™.

§ 66.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona i1 oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w
miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

§ 67.

1. Wyniki sprawdzianu nie wptywaja na ukonczenie szkoty. Wynikéw sprawdzianu nie

odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

2. Wyniki sprawdzianu oraz zas§wiadczenia o szczegétowych wynikach sprawdzianu dla

kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdZniej niz na 7 dni przed

zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktéorych mowa w § 65

ust 1 - do dnia 31 sierpnia danego roku.

3. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2, dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom) wraz ze Swiadectwem ukonczenia szkoty.

§ 68.

1. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokot przebiegu
sprawdzianu Protokét podpisujg przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego oraz

przewodniczacy zespotow nadzorujacych.

2. Protokot, o ktorym mowa w pkt. 1, przekazuje si¢ niezwlocznie do Okrggowej Komisji

Egzaminacyjnej w Krakowie.

3. Sprawdzone i ocenione prace uczniow, w tym karty odpowiedzi, ktére stanowia

dokumentacje¢ sprawdzianu, przechowuje komisja okregowa przez okres 6 miesiecy.
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4. Dokumentacje¢ sprawdzianu przechowuje si¢ wedlug zasad okreslonych w odrebnych

przepisach.
§ 69.

Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianu, moze korzystaé ze sprzetu

medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

§ 70.

1. Uczeh moze, w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia odpowiedniej czg¢sci sprawdzianu,
zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora komisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu

zostaly naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzania.

2. Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni od daty ich otrzymania.

Rozstrzygnigcie dyrektora komisji okrggowej jest ostateczne.

3. W razie stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania sprawdzianu, na
skutek zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1, lub z urzedu, dyrektor komisji okregowej, w
porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, moze uniewazni¢ dang cze$¢ sprawdzianu, i
zarzadzi¢ ich ponowne przeprowadzenie, jezeli to naruszenie mogto wplyna¢ na wynik
sprawdzianu. Uniewaznienie moze nastapi¢ w stosunku do wszystkich uczniow w

poszczegblnych szkotach, a takze w stosunku do poszczegdlnych ucznidow.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, komisja okregowa, za posrednictwem dyrektora
szkoty, przekazuje uczniom, ktorym uniewazniono sprawdzian, pisemng informacj¢ o
przyczynach uniewaznienia.

5. W przypadku niemoznosci ustalenia wynikow sprawdzianu, z powodu zagini¢cia lub
zniszczenia odpowiednio prac egzaminacyjnych, kart odpowiedzi, kart oceny dyrektor
komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia

sprawdzian danych uczniéw 1 zarzadza jego ponowne przeprowadzenie.

6. Termin ponownego sprawdzianu ustala dyrektor Komisji Centralne;.
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§ 71.

Dyrektor szkoly umozliwia osobom upowaznionym przez dyrektora Komisji Centralnej lub
dyrektora wlasciwej komisji okr¢gowej przeprowadzenie na terenie szkoty probnego
zastosowania propozycji pytan, zadan i testow oraz ich zestawow do przeprowadzenia

sprawdzianu.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§49

1. Szkota uzywa piecze¢ci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Regulaminy okres$lajace dzialalno$¢ organow szkoty nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami

niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie o$wiaty.

§50

. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.
§51

1. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ

prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

§52

1. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

. Nowelizacja Statutu nast¢puje w formie uchwaty w trybie przewidzianym dla jej ustalenia.
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